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mero alterno incluira traducciones al inglés de articu-
los publicados en espaifiol o portugués, escogidos en la
literatura periodistica contempordnea, para su circu-
lacién en los Estados Unidos. Znfer-América vendra a
ser asi un Organo de transfusién intelectual entre los
americanos que empleen diferente idioma.

Inter-América se ha fundado a insinuacién de la
Dotacion Carnegie para la Paz Internacional, uno de
cuyos fines es cultivar sentimientos amistosos entre los
habitantes de diversos paises, y fomentar la compren-
sién reciproca y la buena inteligencia entre las na-
ciones.

La publicacion de Znter-América queda a cargo de
la casa editora Doubleday, Page & Company de Nueva
York, a la cual debe dirigirse todo asunto relativo a
la administracion.

CONDICIONES:

Inter-América espainola se publica cada dos meses.

Inter-América inglesa vera la luz publica cada dos

meses a partir de Octubre de 1917.

SUBSCRIPCION ANUAL, FRANCA DE PORTE:

Inter-América espanola (6 numeros), 8o céntimos

de ddlar.
Inter-América inglesa (6 numeros), 80 céntimos

de ddlar.
Inter-América espanola e lnglesa (12 numeros)

1 dolar y 50 céntimos.

NUMEROS SUELTOS:
., Ejemplares de cualquiera edicién: 15 cts de délar.
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Para que nuestros lectores tengan una idea del alto
valor de la nueva publicacién, damos el sumario -del
n® 1.° junto con losextractos de sus propios redactores:

EL PATRIOTISMO MAS ELEVADO, por John
Grier Hibben, filésofo, Presidente de la Universidad
de Princeton. Este articulo lo reproducimos integro a
continuacion.

EL TRABAJO Y EL CAPITAL—ALIADOS, por

John D. Rockefelley hijo. El autor expone en este arti-

culo las ventajas que la alianza del trabajﬂ y el capltal
reportaria al mundo de la industria, asi como los in-
convenientes que resultan del antagonismo de estas
grandes fuerzas. sociales, y manifiesta el plan puesto
iltimamente en prictica en sus propiedades para -sal-
vaguardar los intereses del obrero, y procurar aquella
mutua inteligencia entre jefes y empleados, base del
verdadero progreso industrial, humanitario y social.

¢ES LA SELECCION O LA MUTACION EL
AGENTE MaAS IMPORNANTE EN LA EVOLU-
CION?, por William E. Castle, profesor de Zoologia
en la Univerfidad de Harvard. Articulo dedicado a
corroborar la teoria de la evolucién por seleccion, la
cual desarrolla el autor por medio de una serie de ex-
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