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La firma ui@uusﬁ.‘ﬂfuﬂmﬂ@rai de- Cortés o
' paga’ la cuota dl@[ ‘Seguro Social
‘a sus trabajadores

var avante un proposito, lo cumple
al pié de la letra. .
'Eeierente al pago de los jorna-
les que tiene establecido este se-
fior Cortés, es otra de las cosas q'
estd redundande en perjuicio de
los trabajadores, pues sélo él sa-
be el sistema y por supuesto no es
precisa que la Gerencia del Seguro|de dudar, que le reportara venta-
‘Social tome cartas en el asunto, v|jas - ;
.apligue sin contemplacion alguna -
las sanciones que este sefior se ha
hecho acreedor. .
El Sindicate de Albaiiles pnr{su
parte esta activande un plan de
trabajo, que sin duda alguna repor-
tard sus henehcmﬁ. ya gque esta’ or-
ganizacion cuando se dispune ile-

“h

Informes de buenas [uentes, nos
ponen ‘al corriente que la firma
-:,unstructur% Corteg desde hace mu
che tiempo viene decnnnmendu 1a
obligacidn ﬂEE pagarle a us obreros
la cuota del Seguro Social. Por tra-
tarse de una medida que va contra
log derechos de los-trabajadores,

Sabemos que un grupo numeroso
de sus trabajadores,” estin ingre-
gando al sindicato de albaifiles, con
el objeto de acuerpar esta organi-
zacion, y todos juntos presentar un
solo frente, para el logro de sus
derechos, : "=
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E[I aml] ﬁnmnsumm y

sindicatos

El EDDIIT.]EISIHD ha sido el temao
mas apropiado - .del oportunismo
dentro de los sindicatos. Su aplica-
cién a veces varia en tdetica, pero
en el fondo todos persiguen lo mis-
mo: (servir a la burguesia para.su
acomodo personal}. Por edo, cuan-
do ofmos la frase del apoliticismo,
no escuchamos . més gque los resi-
duos de las luchas en el terreno in-
ternacional por parte de verdade-

rog dirigentes obreros, con el fin

de expulsar de las filag del proleta-
riado a aquellos individuos que no
500 mAas que espias que tratan de
indtilmente de detener el desarre-
llo de la democracia popular.

La tésis del apoliticismo no es
nueva, Ella viene desde el siglp pa-
sado. Se ha practicado en Europa.
en Asia, y en la actualidad triita de
América Latina, lo
mismo que por tradicion v heren.
ecia, siempre sostenida por los pac-
fistas pequefios-burgueses o por a-
quellos de mentalidad pequefio-bur-
giieses, Hablar de E.sl':é.mma. eg a-
hondarse en una serie de aconteci-

. | mientos histéricos, porque.la tésis

del apoliticismo obrero ha sido ob-

| jeto de infinidad de polémicas filo-

gofico-literarias como también Je
la teoria y la préctica, se ha lléga-
do a la conclusién, ser el arma mas
pndefusa de la burguesia patronal
a través de los oportunistas: ta]sus
dirigentes obreros. '

Venid a los sindicatos! se dice—
Fuera con la politica. .! el sindica-
to es tu salvacién, la politica es la
perdicidn, se repite.

Los sindicatos son organizacio-
fkz heterogéneas sin distingo de
raza, religidn, ni credo politico. Po-
nerle a los trahajadores como con-
dicién para. ingresar a ellas que re-
nuncien, la politica;, es coartar lo
m#s elemental de las libertades.

, Bl mundo capitalista esfta:dividi:
do en dos-clases antagdnicaz: la
clase explotadora y la clase explo.
tada, eg decir:

agentes en el movimiento sindical,
iMnfluyen en el sentido de evitar que
los trabajadores en los sindicatos,

se destaguen en las luchag sociales. |

Esto no 1o han podido negar.los o
portunistas menciaﬁaﬂas, que los
sindicatos ‘son la escuela revolucio-
naria dé los obreros y que estos
organismos llegan a un punto que
son ineficaces en la lucha de clases

teniendo para ello los trabajadores

fque recurrir a- la .creacién de su
propio partide politico. -S8i quere-

mog revolucionar el terreno econd-

mico politico-socigl, es - absurdo
creer que ello.se hard por obra ¥
de magia o por,algin otro medio
divino. - _

Venid a los sindicatos y fuera
con la politica.......:es la méas ab-
‘surda contradiccién gue pueda te-
ner um, tedrico révolucionarlio, por-
que =i los szindicatos luchan por el
bienestar de sus miembros dentro
del sistema capitalista de gobierno
los organismos mencionados, tie
ne gue ser vigilantes -:ie lo que ue
legisle a su favor o en su contra.
Veamos el caso recie_nte de los sin-
dicatos norteamericanos,’ frente a
la ley aprobada por el Congreso q'
limita las libertadeg democrdticas
¥ que trajo como consecuencia la
primera huelga politica que regis.-
tra-la historia politica de ese pais.
Ha dado margen a la II-D‘EitI]E crea-
cién de un tercer partido, cuyo for-
talecimiento se lo deberd precisa-
mente al conglomerado obrero.

El movimiento sindical no pere-

cerd pese 2 los esfuerzos que se ha-

gan de introducir el apoliticismo ea
las filag de los mismaos.

_ adinerados y po-|
'l}resl_ l.os patrones‘a través de sus!

| -REPRODUCCION OPORTUNA

Anteayer,
obreros -golicitaron del Excelentisi-
mo Sr. Presidente de la Repuablica,
don Enrique A. Jiménez, la vigen-
cia del Cddige del Trabajo. Hubo

puesta gentil a la solicitud: prome-

sesiones extraordinarias para so-
meter a su consideracion el Céodizo
de Trabajo en cuanto esté redacta-
di. '

, En rigor la solicitud de los tra-
bajadores 2e justifica plenamente.
La Constitucion Nacional,-en su
articulo 260 estipula gue la Asam-
blea, entre otras leyes de importan-
cia, habria de expedir el Cédigo e
Trabajo en el periodo de sesionas
que expird el 20 de Septiembre de
1946.. No se llegs a elle por dificul-
tades de tiempo, pero el precepto
consta en la Carta Magna. El Capi-
tulo Tercero del Titule 11 de la
misma excerta, en su articulo de
63 al 74 inclusive, habla de las re-

dores y alude a la Ley en diversas
ocasiones, Ley que no es otra cosa

digo del Trabajo dispondra el sa-
lario o 5uelq_:iu minimo péra mejorar
rar el nivel de vida del obrero, en
atencién a las particularidades de
cada regién y de cada actividad
industrial, comercial.o agricola: es
tablecerd todo lo concerniente al
reconocimiento por el Ejecutico
de los sindicatos de patronos, am-
pleados, obreros y profesionales:
reglamentard el ejercicic de la
huelga y del paro, cuyo derecho se
reconoceé por la Constitucién: regu-
lara el contrato de trabajo y'la in-
migracidn: se

primero de Ma}rn,‘ 1-:»5J

por parte del Sr. Jiménez una res-

tio convocar la Asamblea Nal a

laciones entre empresas y trabaja-

que ese codigo en potencia, El Co-

relaciones entre -empresas y obre-
roe en forma que se garanticen al
tra—'hajﬂdu-r las condiciones necesa-
rias para una vida normal y al.ca-
pital uoa compensacion equitativa
de sus inversiones. .

Oportuna es la pronta E.:':.']'.laﬂil:i-:'ul

del Cddigo del Trahajo. QObreros ¥
empresas sabrdn a qué atenerse
en muchos ?Epﬁﬂlus de miximo ia-
terés. Es mds, con la aprobacidn de
un-buen Cédigo de Trabajo se li-
maran asperezas, se favoreceri la
formacidn EIE una atmésfera de
confianza y de justicia..
" Importante complemento del Co-
digo de Trabajo serd el Cddigo Sa-
nitario al que se refiere el Articulo
92 de la Constitueidn, y ecuya éx-
dicidn recomienda, si bien no con
tanta urgencia como ]a"del Codigo
de Trabajo.

El Gobierno estd en mora en
cuanto al cumplimiento del manda-
to Constitucional que ordena la ex-
pedicién inmediata del Codigo de
Trabajo. 5i no fué "posible expedir
e3e Codigo en las sesiones que ter-
minaron el 26 de Septiembre de
1946, natural y. ‘légico -es que el
Pregidente prometa adoptar todas
las medidas que seau opecesarias
para cumplir con lo-.ordenado en-la
Carta Magna, ¥y cumplir también
con los trabajadores,y con los in-
dustrialegs que tienen derecho de
saber a qué atenerse.

Se ba anunciado que la Comision
encargada de revisar el antepro-
yvecto de"(Cddigo de Trabajo ha ter-
minado ya la mayor parte de su co-
metido. Ojald esté pronto en vigea-
cla nn sesudo Codigo de Trabajo.

Reproduccion del~ ““E] Panama-
América” en su edicion correspon-

preocupara de las diente al 3 de Mayo de 1946)
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Root .Beer -
Grape Soda

| - PANAMA

La Bebida refrescante de moda en Panamé |

~ Productos Canada ]Dlry ‘

| CERVECERIA NACIONAL, S, A.

Gmger Ale |
~ Cream Soda
Orange Soda
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BARBERIA LA PAZ

Haée saber a su numerosa clientela ﬁue tiene su equi-
po- cumpletn con 3 expertos harherﬂs en masaje, sham-
poo, corte de pelo, -para cumplacer al cliente
‘ mas exigente.
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