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“"LA VO

Z DEL CHOFER"

LA ERA DEL AUTOMILISMO, MAS
EL DESCUIDO Y TANTOS OTROS
FACORES, ESTAN INTERVINIENDO
PARA QUE NO SE PUEDAN ELIMI-
NAR LOS ACCIDENTES QUE AQUI
COMO EN TODAS PARTES DEL OR-

BE SE SUCEDEN CON FUERTES PER-
DIDAS DE VIDA. |
DEPENDE DE UD. COMPANERO Y
CONDUCTORES TODOS CONTRI-
BUIR A LA MEDIDA DE SUS POSIBI-
LIDADES, REBAJAR ESTA TRAGI-

cio de Todos

—— —— e

Pigina 3

L r

CA CUOTA. NO MANEJE EN EST A-
DO DE EMBRIAGUEZ. - OBSERVE
TODASLAS INDICACIONES DEL RE-
GLAMENTO DE TRAFICO. - VELE
POR EL BUEN ESTADO MECANICO
DE SU VEHICULO Y NEUMATICOS.—|

SEA CUIDADOSO Y EVITE

— e

1 EL VER-
TIGO DE LA VELOCIDAD QUE EN
LAMAYOR PARTE DE LOS CASOS

OCURRIDOS HA SIDO EL FACTO-
TUM DETERMINANTE.
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MURIO EL GIGANTE DE EBANO

Por ARMANDO ARAUJO

Jack Arthur Johnson, nati-
vo de Galveston, Texas, gi-
ganle de ¢hano, moria a los
63 afios en el hospital e
Saint Agnes a consecuencla
de las heridas internas que
sufrio al chocar el automaovil
que manejaba a inmediacio-
nes de Frakleyton, situado
sobre la carrelera uno de los
Fsiados Unidos, cuando se
divigia a Nueva York.

Le acompaiiaba el pugilis-
ta negro Fred L. Scotl, quien
solo sufrio heridas leves. La
viuda de Johnson pidié que
le enviagan el caddver de
Jack para darle sepuliura.

Tragicamenle terminaba
la vida de uno de los campeo
nesdmas nolables en la hislo-
ria %l pugilismo. Se corond
campeon mundial  de todos
los pesos el 26 de diciembre
de 1903, en gue por nockout
técnico derrotaba a Tommy
Burns durante un prolonga-
do pleito que sostuvieron en
Sidney, Australia. Duranle
siele anos consecutivos refu-
vo el einturdn, hasta que el
15 de abril de 1915 lo perdia
a manas de Jes Williard du-
ranle el match que sostuvies
ron en La Habana.

Pero en 1910 derrolo HH}][H‘
tacularmente a Jimny Jei-
fries, el hombre en guien la
raza blanca habia puesto sn
esperanza de recobrar el ce-
iro qque retenia Jack Arthur
Johnson. En esa ocasion fue
tan salvaje la alegria de los
negros que algunos de ellos
casi degollaron a los hlancos
que desgraciadamente incur-
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cure evitarlos.
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El Juez de Transito cumple su mision — De Ud. depende no fre-
. © »
cuentarlo constantemente — El vértigo de velocidad, es el acicate que

lo induce a Ud. a incurrir en infracciones y hasta en accidentes

sionaban por el Harlem neo-
vorquing, y por varios dias
genrrieron desaordenes a con-
secnencia  del triunfo - de
Johnson,

Después de su derrola en
I.a Habana se publicaron fo-
tografias, en las que Johnson
aparecia tirado en la lona y
lapindoese los ojos con su
guante derecho; folografias
que’ provocaren una contro-
versia durante la cual se di-
jo " Johnson habia recibi-
{do cien mil dolares por echar
el “clavado”, nombre que en
el argot pugilistico dan a la
caida intencional de un box-
eador que vende el triunfo

Sin embargo, la verdad es
olra. Johinson, al salir de Es-
tados Unidos, se raptd a una
Blanea muy bella, y las aulto.
ridlades migratoria le tenian
amenazado con aplicarle la
Ley Mann (que se vefiere a
la trata de hlancas), si acaso
regresaba a Fslados Unidos;
v fué preciso que conviniera
en perder el campeonalo
mundial en ese match gque se
efectud en La Habana, para
gue le levantaran el castigo.

A partiv e enlonces conli-
nud viviendo en oaguel pais,
al lado de sn linda muojer. En
1928 pablicamente se reliro
del ring, v mediante exhibi-
ciones, clases a los novalos y
el apadreinamiento  de algu-
nos pugilistas foe viviendo
hasta gque el diex de esle mes
moria en ¢l mencionado hos-
[pital de Saint Agnes, 'l‘r&giuu
lremate a la vida aventurera
“del hombre al gque Hamaban

El ) eep; Universal |

AUTOS DE OMPHROY, S. A.

En la Sala de Exhibiciones de

Ave. Central 127
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Teléfonos 284 - 285

el de la sonrisa de oro.
En México lo

lde que le habian obligado a
x'em'ler su campeonalo mun-
dial a manos de Jess Wil-
liard, Vino a la metropoli, in
vilado por un promolor de
box. Su enorme figura, sus
manazas, su paso de pagul-
dermo, lode le hacia nolable.
En el poco liempo que aqui
permanccio ocurrieron  via-
rios incidentes muy escanda-

jue sc le presentaran, El visi-
estimaron ! tanle gustaba Jde manejar un
mucho, quiza por la leyenda

'color de su picl. Era un aulo
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Resolucién sobre la inspec-
cion del trabajo.

Considerando que es vital
rarantizar el cumplimiento
de la legislacion protectora
de las personas empleadas;

ﬁgsﬂiﬁciones Ad:
Conferencia de la O.1.T. en México

{Continuacidn)

i garantizar el respeto 4 las le.

individual deberi poseer su-|
ficiente autoridad y no du-
darid en adoptar los proce-
dimientos pertinentes para

ves, los reglamentos v con-
tratoa de trabajo.

Considerando que la efi-
cacia de csa legislacion de-
pende enteramente de que
su administracion y su cum-
plimiento sean adecuados;

Pro-

Roadster, blanco, que con-
traslaba notablemente con el

gque parecia mas bien de ca-
rrera, ¥ junto a ¢l se sentaba
su rubia insenarable.

Su visila a Mcéxico luvo por
objeto dar una exhibicién de
box. Era imposible que aqui
enconlrara un verdadero ad-
versario con guien medir sus

periencia univarsal ha de-
,mostrado que sblo puede ga-

Considerando que la ex-|

3.—Cualguier tarea acce-
soria, que debido a sus cono-
cimientos, experiencia v com-
petencia, pueda encomendar-
ae a los inspectorez de traba-
jo no deberi ser de natura-
leza tal o de tal medida que
interfiera en el cumplimien-

jra nlizarse ese cumplimiento

pozea amplia autoridad, que

decuadamente dotado de un
personal competente gque vi-
zite los centros de trabajo
a intervalos frecuentes para
agepurar que los empleado-
res v los trabajadores inte-
| resados conozean apropiada-
mente la legislacién del tra-
bajo en vigencia v que sea
efectivamente aplicada;
Considerando que una re-
vision de las condiciones e-
xistentes de la inspeccion del
trabajo en los paises ame-
iricanos revela gue las que-
| jas de log empleadores y tra-
bajadores sobre la incompe-
tencia e inexperiencia de los
inspectores del trabajo estdn

fuerzas, v los promotores de

losos a causa de su presencia |entonees lograron que dicha |

frecuentemente justificadas
v oque el cumplimiento de la

sea conveniente dirigido v a-|

| tades

—m e amaamia.maL o

en las calles metropolilanas.

Le acompatniaba una mujer
blanca, pequeiia, que parecia
una munieca al lado del gi-
ganle de ébano, y una mana-
na se presentd en el restau-
rante “Sanborn’s”, que ocu-
paba un edificio muy dife-
rente al actual, aungue en la
misma Avenida Madero. Los
propietarios Se negaron a scr
virle, prelexlando  que era
hombre de color v cuando al-
FUNeS mexicanos se enlera-
ron, por las prolesias de
Johnson, de que hasla le exi
gian ¢ue abandonara el lo-
ecal, hicieron causa comun
con ¢l, lapidaron el estable-
cimiento v obligaron a que le
sirvieran.

Esto dié lugar a que, con
posterioridad, se efectuaran
algunas manifestaciones que
vecorrian la Avenida Made-
ro, protestando conlea  esa
Pdiscriminacion racial, Adqui,
Llos hombres de color, lo mis-
fmo que el cobrizo el moreno
v el blanco, son  vistos por
1igual, De suerte gue, cuando
al hoxeador hasia le arroja-
ban del restoran, los jovenes,
especialmente  los esludiang
tes, organizaron esos actos
de prolesta, v los Sanborns
luvieron gue soportar la pre
sencig de ese hombre.

Guillermo Castille Tapia,
el general Juan Mérigo, algu-
nos politicos y profesionales,
por esos dias visitaron las re-
jdacciones de los diarios, pi-
diendo que se publicaran sus
prolesias. A partir de enton-
ces, el general Mérigo se cons
Lituyd en el patrine de John-
son para resolver las difienl-
de cualquier género

exhibicidn  s¢ elecluara 0 ..t 040i6n del trabajo estd a
“El Toren™: Poco 2}“”1’“_}1“‘" 'menudo muy lejos de la le-
pucs s¢ dirigia o Veracris o o). eign efectivamente pro-

continuar su viaje. Johuson
dejaba muy buenn impre-
sion v dondequiera que =e
presenlaba era objeto de o

nifestaciones de simpaltiu. |

le acompatiaron hasta el mo-
mento en que subid al tren
en la Eslacidon del Ferroca-
rril Mexicano,

Con el iempo, en Estados
Unidos se convirlio en €1 ene-

migo de sus hermanos de ra-.

za. El triunfo de Joe Louis, o’
dercvold o Max Schimeling, re
cobrando asi el campeonalo
mundial que aquél le habia
arvehatado, se dedico afano-
samente a buscar un hiombre
digno de arrebalarle el celro,
v en ¢l momento de su muoer
te tenia todavia la esperanza
de encontrar al hombre gque
noqueara al eélebre Louis.
I.a vida de avenluras de
Jack pudo inspirar una no-
vela, Eslando en México—di-
ce Carles Sada |, quiso ser
torero y no faltd quien le lle-
vara al ruedo de una plaza
pueblerina, Al verse frente al
astado arrojo los trastos y to-
mando a la bestia por los
cuernos—a la manera de los
vagqueros de Texas— le tor-
cit el cuello v la derribo so-
bre la arena En los altimos
anos de su cxistencia se de-
dicd a las actividades mas
raras: fué¢ sepulturero, clown
estibador, maestro de lucha
libre y extra de cine.
Pintoresco, de noble cora-

zon, el idolo de ¢bhano ha pe-| i ;
y ’ trabajo y a la proteccidén de

recidoe deamalicamente. L_El
muerle le dido el “k.o.” defi-
nmitive.
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ALMACEN 25 CENTAVOS

PLAZA 5 DE MAYO

El almacén que siempre se ha digtinguide por la
buena calidad de las mercancias que vende y por
sus precios moderados. Como siempre le ofrece-
mos un surtide de cristaleria, loza, hierro esmalta-
| do y muchos otros articules de uso casero.

=

‘mulgada; .

" Considerands gue el arti-
cilo 41°de la Constitucidn de
la Organizacién Internacio-
‘ual del Trabajo, establece
que cada Estado deberi or-
ganizar un servicio de ins-
peceidn en el que participa-
‘rdn las mujeres, a fin de ve-
lar por la aplicacién de las
leves y reglamentos para la
proteccidén de los trabajado-
res:

Considerande que sblo
pucde garantizarse la mutua
confianza respecto a la apli-
cacidn efectiva de los Conve-
nips Internacionales del Tra-
bajo, si eada pais ratifican-
te estd convencido de que las
disposiciones de la legisla-
cidn nacional gue comple-
mentan tales Convenios son
estrictamente aplicadas por
los demés paises ratifican-
tes:

La Tercera Conferencia de
los Estados de América
Miembros de la Organiza-
cién Internacional del Tra-
"bajo resuelve:

[.—Naturaleza v alcance de
las funciones del inspector.

1.—La principal funecion
'de la inspeccidén del trabajo

|8erd la de vigilar por medio

de visitas personales a los
centros de trabajo, que las
leyes, reglamentos y contra-
tos de trabajo en vigencia
en un momento dado que se
refieran a las condiciones de

los trabajadores con ocasién
de su trabajo sean propia-
mente conocidas v cumpli-
das por los empleadores y
por los trabajadores intere-
sados, y, cuando sea necesa-
ria, proporcionar la informa-
cion téentca a los empleado-
res ¥ trabajadores, referen-
tes a los medios y medidas
mas apropiados y efectivos
para cumplir esag leyes vy re-

il’ f
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glamentos ;

2.—3in perjuicio del cum-
plimiento de las funciones a-
sesoras, educativas v téeni-
cas especificadas en el pd-

rrafo anterior, el inapector

to eficiente de debida cuota

: ) |de visitas de inspeccién; y| s
por medio de un sistema de|a) asignarse a los miembrosz|dad de sus servicios.

inspeccion del trabajo que|del personal de inspeccidn |

cuglesquiera de esas tareas|
accesoriaz, deberdan tomar- |
se debidamente en cuenta laz|
condiciones locales que pue-
‘dan hacer particularmente
yarduo o dificil el cumpli-
miento de szuz funciones,

4.~ Las legislaciones de-
berian excluir a los inspec-
tores de trabajo del desem-
pefiado de las funciones de
conciliacidn y arbitraje.

1

ORGANIZACION
ADMINISTRATIVA

5.—FEn todo Estado, pro-
vincia o pais, zepin sea ol
caso deberd colocarse el ser-
vicio de inspeccién bajo la
direccidon de una tinica auto-
ridad central.

6.—Deberd convocarse a
los inspectores regionales a
conferencias periodicas en la
gede central, por lo menos
una vez en el ano, a fin de
discutir, entre ellos ¥ con log)
Resoluciones aprobadas —2
miembros de la sede central,
sus problemas técnicos v ad-
ministrativos.

T.—En un pais federal, en
donde la inspececion del tra-
bajo coresponda, en todo o
en parte, a la jurisdiccion de

lazg autoridades estatales o
provinciales, &l Gobierno Fe-
deral deberia dictar las me-
didas necesarias para esti-
mular la conservacion de
normas uniformes de cum-
plimiento de la ley. Pueden
congiderarse como medios a-
propiados para lograr este
fin que el Gobierno federal
convoque a conferencias na-|
cionales de inspectores del’
trabajo, organice cursos de)
instruccién técnica y prepa-|
re y distribuya manuales de |
practica de inspecciin ¥ fnr-i
mularios modelo. ]

8.—La labor de la inspec-
cién .deberd subdividirse de|
tal modo que no debe espe-
rarse que el inspector cum-|
pla una variedad demasiadao |
grande de tareas Lécnicas;
Por Ejemplo, no deberd exi-
girse al inspector que cum-
pla a la vez deberes que exi-
jan un grado elevado de
competencia tanto en higie-
ne y seguridad industrial,
por una parte, como ¢n con-
tabilidad y teneduria de li-
bros, por la otra.

9.—La autoridad adminis-
trativa competente debe pro-
porcionar al servicio de ins-
peccidn del trabajo: ofici-
nas debidamente equipadas;
en todo lo gue sea posible,
la ayuda apropiada del per-
gonal de ofieina, todos loz
gragtos necesarios de oficina
y correos, v todos los gastos
relacionados con los viajes
que fueran necesarios a fin
de gque los inspectores visi-

ptadas por la III

10.-~IDeberan
ciertas medidas para am-
pliar el interés v obtener el
apoyo incesante de los em-
]J]Eﬂldf.:l'l‘l:‘ﬁ v trabajadores or-
ganizados, asi como el Es-
tado de un eficiente sistema
de inspeccidn del trabajo.
Estas medidas podrian in-
eluir con la necesaria discre-
cion, la difusién de una in-
formacién pabliea mas ge-
neral referente a laz condi
ciones de trabajo v las me-

adoptarse

rdidas tomadas, o que sea ne-

cesario tomar, v, también a-
demas del cumplimiento de
las funciones ordinarias de
la inspeccion la exposicién
al piblico sobre la efectivi-

[11

EL PERSONAL DE
INSPECCION

11.-—En la zeleccidn de los
candidatos para log cargos
de inspectores del trabajo
debera darse toda la impor-
tancia necesaria para atraer
&l servicio a4 personas gque po=-
gean un conocimiento practi-
eo ¥ técnieo de los proble-
mas que enfrenta un inspec-
tor en el cursn de sus visitas
de inspeccion, asi como el
minimo necesaric de educa-
cion general ;

12.—Pueden considerarse
los exdmenes de competen-
cia, como un medio apropia-
do para garantizar la impar-
cialidad en la secleceidn de
los candidatos al servicio da
inspeceidn; pero, al organi-
zar examenes, deberd adop-
tarse un sistema de califica-
cidn gque tome debidamente
en cuenta la importancia que
se debe dar a la experiencia
técnica v practica y cualida-
des perzonales de los candi-
datos.

13. — Deberdan adoptarse
las medidas noeeesarias para
garantizar la formacion de
los nucvos inspectores, des-
pués de que ingresen al ser-
vicio, en las funcioneés que
deberin cumplir y en su ini-
ciacidn en el cumplimiento
de las funcionez bajo el a-
diestramiento adecuado de
un inspector mas antiguo.

14.—A fin de facilitar el
intercambio de conocimien-
tos v experiencia en el planc
internacional vy eontribuir a-
i a la eficacia de los servi-

|cios nacionales de inspeecitn,
| deberia eatimularse la eele-
| bracion de acuerdos que per-
cmitan a los ingpectores de -
veraos paises visitar otros
paises y ser destacados, du-
rante un periodo convenien-
te, a los servicios de inspee-
cidn de esos paises, a fin de
que puedan obtener un cono-
cimiento real de los métodos
de organizacidn y de traba-
lin. Es también conveniente
|que pueda sacarse toda la
tventaja posible de las faci-
lidades de que puede dispo-
jnerse a través de la organi-
|z-m:_i:5n Internacional del Tra-
bajo. En particular, debe-
rig aprovecharsze la practica
'va adoptada por la Oficina
| Internacional del Trabajo de
imvitar a inspectorez del tra-
bajo de varios de los Estados
miembros a coneurir a la O-
ficina durante un periodo de
prueha, ¥ se expresa la espe-
ranza de que esta priactica
pueda mantenerse y exten-
derse. Es conveniente que
aﬂ_lumdu gacar toda la ven-
taja de las pozibilidades que
ofrece el orden del dia de ca-
da reunién sucesiva de la
Conferencia  Internacional
del Trabajo, para enviar a
micmbros de los servicios de
inspecion a dichas reuniones
como miembros de la delega-
cién nacional. Ademds, al
notar que la Oficina Interna-
cional del Trabajo ha inicia-
do la celebracién de una se-
ric de conferencias regiona-
lez de los representantes de
los servicios de inspeecidn, la
Conferencir celebra este pa.
20 ¥ espera que puedar rea-
lizarse esaz copforencias a
intervalos suficientemente
frecuentes on centros ameri-
canos.

(Continuara)
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Café Edén

Café, Refresqueria,
Helados y Sandwiches

Frente al Parque de
Catedral

-ESTACION

En Las Sabanas al lado

Servicio Dia y Noche i

Atendida por el Gran “Chicha” Barrelier

BARRELIER

de la Capilla de Lourdes

|

! La Bebida refrescante de moda en Panama

Productos Canada Dry

Cola Spur
Root Beer
Grape Soda

ten e inapeccioneén a inter-
valog razonablemente fre-
cuentes todoz los ecentros de
trabajo én las regiones que
les sean asignadas;

Panama

Ginger Ale
Cream Snd@
Orange Soda

CERVECERIA NACIONAL, S. A.

Colén
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