Denfro de Ia serv-
dumbre econdmica es
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cificacién mundial,
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Panama, R. de P.,

EL SALARI0 BAJO ES-
CLAVIZA AL OBRERC

COMBATIENDO <CON SUS
PROPIAS ARMAS

Son tan frecuentes las vicisitu
des en el obrero; tanto. son los
padecimientos, que diriase man-
tiene un estado de animo prepa-
rado para el dolor; que las fati-
gas, las privacione; y el martirio
para é] carecen de importancia;
que los goces, las prandes satis-
facciones le son desconocidos por
la razéon misma del abatimiento
en que vive, de sug congojas, de
suie tristezas infimita,

Cumple e] obrero con innega-
ble fidelidad con la consigna im-
puesta por las categorias crea-
das por unog hombre, para son-
rojo de otros hm‘nhrEs. Trabaja
durante las horas que le sefia-
lan, debe producir 13 cantidad
calculada, se asimila admirable-
mente a las convemencia, que
el negocio tienf para su patron,
v todo esto, a cambio de un sala-
rioc que dificilmente Je alcanza
para atender sus necesidades pro
piag ¥ jamas cuando tiene fami-
lia. Transcurren meses, afios, ¥
siempre contraido a la prestacion
de sus Servicios,
energias que le da 1; escasa ali-

mentacion que puede obtener a |

producir cada vez mas y mejor
cuande esto €. posible, y una gon
rsa traslhice su semblante  al
darse cuenta de que su trabajo
pl:frmele ganancias de que nunca

rl;1 | Va al taller de di d
p:.-l cipa. Va al taller de dia o de

che. s1 asi ge lo exige el duefio

Lif: ln empresa; con o sin alimen-
to porque RIE‘I‘H‘ME veces carece
de él en su empobrecido hogar;
siéntase bien o no de salud, por-
que su decber e, trabajar, traba-
jar y mada mas.

Organizan mejor las ﬂfu:lnas,
dotan de maquinaria moderna el
taller y ensanchase luego ¢ me-
dio y la capacidad de negocio del
propietario, mientras que él, por
razones obvias, ve acrécentar sus
gastos y en vano clama por que
<8 le aumente e} salario. A fuerza
de exigencias de su parte llegard

al fin a CONSegUIr unog CUANtos |

centavos m'15 e aumento en sn
jornal al propio tiempo que por
efecto de IDS afios, su cansado or
ganismo muéstrase resentido por
tantas fatigas.

Su salario permanece inaltera-
ble; e, siempre el mismo, nada
ha podido ahorrar que hiciera
meno, enojoso, en la vejez,

Y viene a darnos la razén de
tamafia injusticia el giguiente pa-
rrafo con que hemo. tropezado
al ojear ligéramf'ntp la “Revista
Comercial”, del meg de Julio que
dirige 'y administra don Guiller-
mo Andreve:

“Fi Gerente de una gran com-
pafila dice que descubrio en los

comienzos de su ‘carrera, que
ningin- hombre “de” negocios pue*
de hacer fortuna porsii mismo.
Unicamente puede lograr esto
haciendo uso provechesa de em
plead®s productivos.”

Después de pérsat en la ver-
tdlad monumenta} ‘que- el -parrafo
anteérior encrerra,.convendran u-
na vez mas log obrerog de que el
capitalista explota abusivamente
al necesitado; se esfuerza por
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En sesion celebrada el dia 15
por loe Delegados que represen-
tan log gremios ¥y asociaciones
de obero. incorporados en la Fe-
deracion de la Reptuiblica de Pa-
namai, se discutio el asunto re-
ferente al jornal que devengan
los obreros ocupados en.la cons-
truccidon de log caminos nacio-

nales, y fue aprobada la siguien- |

te Resolucion,
posterior

€1 sesion
firmada por

que
ha sido

, todos los Delegados de log gre-

destinando las | M°<

afiliados :

“Pasese por -la
rigida a] sefior Secretario de
Fomento y Obrag Publicas v
a los Presidentes de 1, Junta
Central de Caminos, Panama
Construction Company v Heb-
ard y Compaiia. exnresando-
le la inconformidad de todos
los miembros de 1; Federacion
con la resolucion que fija en
un balboa el salario de los o-
brerosg que trabajan en la cons
trucciéon de lo, caminos nacio-
nales; y pidiéndole a la Junta
Central de Camino. la recon-
sideracion de la citada reso-
lucion en el sentido de elevar
el salarto a un balboy con
veinticinco centésimos masg la
alimentacion a razom de cin-
cucnta centésimos de  balboa
por persona.”

Obedeciendo al mandato que
psta Resolucidn entrafia, han gido
pasadas sendas comunicaciones
en idéntico sentido que“al sefior

Secretario d. Ermnemcr y Obras |

trata siempre de que su victima
no se awnerciba r‘ la servidum- |
bre que sobre €l tizne estableci-
da por un ma-rru'i.mnte salario,
para que contintie aumentando-
le su riqueza.

Sucede también muchag veces
que las orgias, la vida desordena-
da y ct::rrmmpula del amo del es-
tablecimiento
que éste le hubiere dado al nego-
cio, propenden , que el pobre a-
salariado cargue con las conse-
cuencias, v de ahi que se eche
mano al mag sacorrido sistéma
de lo, hombre, de industrias:
sueldos reducidos a los emplea-
dos. Queremos valernog tambien
en este caso de la, propiag pala-
hras del gscritor dr& la menciona-
da revista. Dce asi:

“Fl Gerente “muy trabaiador”
cree a menudo que para obtener
mayores utilidades conviene pa-
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Piblicas, a 1 Junta Central de
Caminos y a log representantes
en esta ciudad de la Panama
Construction Co. v de la R. W.
Hebard y Co

L.a comunicacion a que nos re-

ferimos dice asi:

septiembre 17 de 1921

Sefior don

| Manuel COuintero V.,

Secretario de Fomento y Obras
Pablicas, ;
Presente.
Sefior Secretario:

Tengo ] honor de comuni-
car a usted que en sesion ce-
lebrada el 15 de los corrientes
por esta Federacion, se consi-
dero ampliamente la decision
adoptada de fijar en B|.1.00 el
salario que han de dewvengar
lo, obrerog que trabajan en la
construccion de caminos na-
cionales. Se tomé en
cuenta en primer término, el
actual alto costo de la vida
porque atravesamos que, nece-
sarlamente obliga un no des-
preciable salario para satisfa-
cerla; y luego la rudeza de
ese trabajo que lleva consigo
lag crudezas de la Naturale-
za que en personas mal ali-
mentadas indudablemente pro-
duciran enfermedades y quiza
epidemias.

Po, tales <consideraciones,
la Federacion en pleno re-
solvié solicitar por su  con-

ducto al Poder Ejecutivo y a
la ‘Junta Central de Caminos,
que ge reconsiderg y revoque

Dnstruyen I

600 dorere

linportanfe comunicacion pasada al Secretario de Fomento y Obras Piblicas,
a [a Junta Gentral de Caminos, a la Panama Construction Company
| y a R. W. Hebard & Gompany,

la Resolucion que fija el sala-
ric en mencion; y seguida-
mente se considere si es po-
sible fijar ese salario en B 1.25
con derecho a alimentacion
cada = trabajador, calculando
ésta en B. 0.50 adicionales.

No se compadece sefior Se-
cretanio que para €l Cuerpo
técnico escogido para la cons-
truccion de caminog s tomen
en cuenta ciertas considera-
clones para pagarle sueldos
fabulosos, y para el jornalero
también jefe de familia y con
gasto, impnesoindibles perddes
lante que satisfacer, no se a-
cojan esag mismas considera-
ciones, v s¢ llegue a la mons-
truosa -:ﬂnclu-m:m de que pue-
de vivir con B, 1.00 al dia.

La Federacion espera, sefior
Secretario, que esta solicitud
sea acogida por usted y consi-
derada en’todo su valor por
estar basada en un principio
de humanidad,

En espera de una solucién
satisfactoria para el obrero na-
cional, noq es grato suscribir-
nog de usted atentuh servido-
Tes,

Luis Alejandro Victor

Presidente de la Federaccidn.

A Bellido.

Secretario de Correspondencia
Nos informy el sefior Secreta-
rio de Correspondencia de la Fe-
deracion que hasta ahora ningu-
na de lag ontas enviadas ha si-
do contestada por los destinata-

| Tios.

lile, pagar poco a 123 empleados
| y trabajar sin descanso. Justa-
mente lo contrario es el mejor
sistéma.”

Son estas efectivamente las
causag de ese malesta, constan-
te que siénte la clase proleétana.
EJ capitalista solo ve en el obre-
ro un intermediario para conse-
guir su chjetivo: acumular rique-
zas. S1 no fuere este su ideal,
si no constituyera la acumaula-
cion de valores e] Unico incenti-
vo que lo obligy a invertir su di-
nero, muy otra seria la suerte de
la-humanidad ; no olamarian tan-
tag voces por la anulacion del
régimen burgués. Una vez ase-
gL.rchu el exito de un negocio
cualquiera con log rendimientos
licitos esperados, gqué - conducta

| mas en armoniy .con la equidad
' que aquella que decidiera ‘distri--

| jornalero,

mantemerlo en esa condicion ¥y | gar el algquiler ma. bajo posi-

concurrentes? Por qué asi como
las utilidades permiten al capi-
talista retener alguna. veces ma-
yore. dividendos, al empleado, al
no se lé aumenta el
salario? Nada. Es que solo exis-

| ten dos finalidadeg entre la bur-

car sug fuerzas,

opesia: la una consiste €n acre-

| centar su capital, vivir en la opu-

lencia porque él asi se lo merece;
y la otra, pagar bajo. sueldos al
trabajador pary que esté siempre
en la miseria. Para el uno la vida
placentera, libre; para el otro
eli sufrimiento, la esclcavitud.
Pero, felizmente, tode trene su
hasta aqui. Dia llegara -en .que
log obrero; horrorizados _con la
esclavitud disimulada en que aun
se lés mantiene, decidiran ‘unifi-
consolidad su vo
luntad y todoy unidos,.conquistar
uno tras otro log -derechos que
también tienen en su calidad de

buir las ganancias entre todo. 10s | seres humanos.



