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EDITORIAL
EL PROBLEMA DE LAS CANTINERAS

El Boletin de la Sociedad de Propietarios de
Cantinas, correspondiente al mes de Diciembre pa-
sado, trae un articulo que se titula: “El Empleo de
las mujeres en las cantinas.” Se reconoce alli en pri-
mer término la divergencia de opiniones que pueden
surgir alrededor de este topico. El articulista enfo-
ca su punto de vista en la prostitucion clandestina;
v, pregunta: Ha dado resultado la prohibicion? Es
justificada la prohibicién anotada?

Nosotros a pesar de ver este asunto por un lado
distinto al que se analiza en dicho articulo, conveni-
mos en que la prohibicion no surtio el efecto desea-
do, como lo fue, restringir la presencia de las mu-
jeres en las cantinas, limitando sus actividades al
trabajo de “cajeras” en dichos establecimientos. Con
la excepcion permitida se establecié simultianeamen-
te la ineficacia de la prohibicion, pues todas las
mujeres que se encuentran trabajando en las can-
tinas al preguntarle los Inspectores del Gobierno,
qué trabajo desempefan, todas a una vez contestan:
“cajeras.” Los representantes de la autoridad acep-
tan como buena la excusa, pero nadie mas va a
creerla.

Los resultados practicos de la prohibicién y la
excepcion a que se acojen las cantineras, han teni-
do su mejor aplicacion en contra de los intereses de
nuestro gremio. En otras palabras, se ha reducido
la oportunidad de trabajo para los cantineros. In-
directamente se aplico a los hombres la restriccién
decretada contra las mujeres; por lo visto, el caso
es muy original,

No .pretendemos calificar de injusta la medida
alcaldicia. Un motive poderoso tuvo que influir en
el animo de la autoridad, para dictar la prohibicién
contra el empleo de las mujeres en las cantinas, y,
es de suponer que entre esos motivos, la profilaxis
vy la moral publica fueron los elementos de mayor
fuerza. Pero ahondando la realidad de los hechos
se ve con toda claridad que al tratar de corregirse
un mal, se abrié un campo mis extenso para el
mismo. A partir de la prohibicién, a lo largo de la
A:venida Central y el resto de la ciudad, se vié con-
tinuamente a las mujeres que perdieron su trabajo
vagar desorientadas. ..

Este caso afecta a diferentes intereses y para
resolverlo opinamos asi:

1.—Debe permitirse a las mujeres que trabajen
como “ficheras” en las cantinas asi aumentaran
su salflriu; la mujer panamenia tiene derecho a ga-
nar dinero y vivir mejor; las ficheras “Importa-
das” viven muy bien.

2.—Si se permite a las mujeres que trabajen
en ]:as cantinas los propietarios se beneficiarin
tunmderr:nblemente, porque aumentaran su cliente-
la; las ficheras Son una atraccion positiva; y

3.—_-Ias cantineros que fueron desplazados por
Lﬂlﬁm mujeres tendran oportunidad de conseguir em-

OJALA EL SENOR ALCALDE HAGA
EN ESTE SENTIDO. Raerond
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PARTIDARIO DE

LOS SINDICATOS

Los Olireros que no Estan Organizados Opinan que
los Sindicatos Ofrecen” Mejores Perspectivas,

Segiin Establece una

La propaganda de oaque los
trabajadores se ven forzados 2
ingresar en los sindicatos con-
tra su voluntad, ha sufrido un
fuerte revés al publicarse re-
cientemente el resultado de u-
na encuesta efectuada bajo los
auspicios de las Publicaciones
McGraw-Hill,

La editorial McGraw-Hill es
la casa editorial mas impor-
tante en el campo de revistas
y libros industriales y comer-
ciales. Con objeto de averi-
guar la opinion de los traba-
jadores respecto a los sindi-
catos, esta editorial aprovecho
log servicios de la Corporacion
de Investigaciones sobre la O-
pinién Publica, de Princeton,
New Jersey, ung organizacion
profesional de encuestas.

Esta  encuesta fué descriia
como la més extensa que pro-
bablemente se haya efectuadd
jamas entre los obreros indus-
triales, puesto que sacé una
muestra de la opinion de 17
millones de trabajadores en
todas las ramas de las indus-
trias manufactureras de 1osS
Estados Unidos.

En vista de las personas que
respaldaron esta averiguacion,
no es posible gue se les acuse
de parecialidad hacia los sindi-
catos, v sin embargo los si-
guientes resultados aparecie-
ron en el numero de octubre
de la revista “Factory Mana-
gement and Maintenance”.

“El trabajador tipico de fa-
es decididamente pro-
sindicalista.

“En 7 casos de cada 10 este
obrero pertenece a un sindica-
to.

“Sostiene una opinion favo-
rable para con los dirigentes
de su sindicato.

“Cree firmemente que perte-
neciendo a un sindicato es
comao tiene las mejores opor-
tunidades de ganarse una Vvi-
da holgada.

“Atribuye a los
los aumentos de
mejoramientos en las condi-
ciones de {trabajo y la am-
pliacion en la proteccién de
empleo”,

Entre ‘as preguntas gque se
le hicieron a los trabajadores
se¢ encuentra la siguiente:
“De qué manera cree usted
que el trabajador tiene me-
jores oportunidades de ganar-
ge¢ bien Ja vida, pertenecien-
do a un sindicato o esforzan-
dose por si solo?

Dicha publicacin indico
que el 72 por ciento contestd
“perteneciendo a un sindica-
to”, ¥ el 14 por ciento no te-
nia opinién fija. Entre los
miembros de los sindicatos,
el voto a favor fué el 88 por
ciento y entre los trabajado-
res que no eran miembros el

sindicatos
gsalario, los

Editora Comercial

39 por ciento.

Comentando sobre estos re-
sultados, la revista deelaro:
“No es de sorprender gue el
88 por ciento de los miembros
de sindicatos crean gque tie-
nen mejores oportunidades de
ganarse bien la vida pertene-
ciendo a los sindicatos, pero
si extrafla que 4 de cada diez
trabajadores que no periene-
cen a ningun sindicato pien-
sen exactamente igual”.

Ademéas, en oposicion a las
fabulas circuladas por los e-
nemigos gdel movimiento sin-
dical, la encuesta demostro
que el 82 por ciento de los
trabajadores creen que los je-
fes locales de los sindicatos
estan haciendo una labor ex-
celente. En lo gue toca a los
dirigentes nacionales, el vo-
to favorable fue aun mayor.
Mas del 92 por ciento de los
miembros de sindicatos y el
82 por ciento de los trabaja-
dores gue no lo son, expresa-
ron la opinion de gque estos
dirigentes estan obteniendo
verdaderos beneficios para los
trabajadores del pais.

Un aspecto significativo de
la encuesta fu¢ la revelacion
de que los miembros de los
sindicatos llamados “indepen-
dientes” son los que se que-
jan con mas frecuencia del
funcionamiento de sus organi-
zaciones, es decir, del medio
de presentar a los miembres
los informes de contabilidad,
asi como de los meétodos de
contar los votos en casos de
huelga.

Los miembros de la AFL
parecen estar infinitamente
mds satisfechos que los de
las demdas uniones, declard Ia
revista.

EL SINDICATO DE
MECANICOS ELIGE
NUEVA DIRECTIVA

En sesion general del Martes
13 del presente mes, en cum-
plimiento de los Estatutos, se
procedio a la eleccidon de "nue-
vos dignatarios para el perio-
do de 1945 g 1946. Por unani-
raidad resultaron electos en
el orden que sigue:

Presidente, Carlos Riera Pi-
nilla; Secretario de Propagan-
da, Ramén M. Beltré; Secreta-
rio de Correspondencia Exte.,
M. J. Herrera; Secretario de
Conflictos Obreros, Eusebio Qui-
ros; Tesorero, Constantino Spen
cer; Fiscal, Guillermo de Ledn;
vy Secretario de Actas, L. A.
Cuéllar, Vocales: Alfredo WVal-
derrama; José A. Martinez ¥y
Ladislao Rios. Para Consejero
del Sindicato, ¢. Jacobo Spen-
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GANAN LOS IDEALES
OBREROS

Las elecciones nacionales
efectuadas el siele de noviem-
bre han sido ealificadas por
¢l Presidente William Green
de la AFL, como un triunfo
de los principios basicos que
sustenta el obrerismo norte-
americano,

El sefior Green dijo que “el
pueblo estadounidense en es-
tas elecciones ha rechazado
decididamente la politica de
aislamiento”. Todos, declaro,
deben comprender esto, asl co-
mo el hecho de que estos re-
sultados auguran muy bien
para el establecimiento de u-
na paz duradera basada en
la cooperacion internacional.

“Los dos partidos politicos
principales afiadio, prometie-
ron dedicar todos sus esfuer-
Z0S para que oblengamos tan
pronto como sea posible la
victoria en esta guerra, y pa-
ra establecer un programa de
seguridad econdomica, con em-
pleo para todos durante el
periodo de la posguerra. Es-
tas aspiraciones principales
han sido secundadas por a-
clamacion.

‘Para lograr estas metas,
sin embargo, se necesita que
ambog partidos olviden y per-
donen los rencores que Susc
to la campafa politica, y que
el pueblo estaunidense mar-
che mas unido gue nunca ha-
cia una victoria rapida y u-
na paz duradera.

Es sumamente grato notar
que en las luchas del congre-
so, los resultados demuestran
que salié electo un namero
abrumador de los candidatos
que la Federacién Americana
del Trabajo apoyd de acuerdo
con su norma politica de no
adherirse a partido alguno.”
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