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Los que carecen de conciencia

- — = == -

“Ecos del Valle”,

el Licor y Nosotros

Er ¢l diarioc “Ecos del Valle”
s¢ ha operado una curiosa trans-
formacion. Hasta hace pocos me-
ses dicho diario fue un defensm
- de los trabajadores. Al menos, no
fue un enemigo y planteaba los
problemas con una relativa obje-
tividad. Sin embargo, de algin
ticmpo a esta parle “Ecos del Va-
lle” ha venido signiends no sdélo
vna politica de desgreno vy de cur-
wileria, sino hastn de irrespeto a
sp pasado de ecuanimidad ¥y de
inteligencia. Lo altimo lo hicieron
con masotros, A cinco columnas| Fgtamos, por fin de acuerdo, se-
presentaron lu muerte del Manda- | fgrex de “Ecos del Valle”? Fs de-
Mr Saldaiia como obra del Siﬂdi'%cir. estamos de acnerde en qgue
caa v

guna clagse de licores por iratarse
de una zona agricola? ;S8e periu-
dica “Ecoz del Valle” =i nae ven-
den licor en la zona bananera?
s8erd por eso el disgusto de “Eeos
del Valle" por la existencia del
Sindieata® -

Estas ipterrogantes lag deberia
contestar el Direclor de “Ecos del

teriza como enemigo de los traba-
jadores, ¥ unicamente porgue los
trabajadores estan contra el con-

ng ¥ & cince columnas. ¥ por eso
i A qué se debe esa aclitud de Lcontra el Sindicato porque el Sin-
Yicoa del Valle*? .Se deberi aca- | dicato se opone a dicho consumo.
- nuesira decisiéon de luchar |Es cuestion de simple silogismo

porgue en Bari no se venda nin-!cwmbriagante!
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Los Dirigentes Actuales y el
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Valle”, diario que ahora se carac-|

simo de licor en la zona bananera. -

¥ mos prodigaron toda clage|“Fcos del Valle” defiende el con-|
d: a<jztives. fuc en primers pagi- | gumg de licor ¢n la zona bananera |
“Ecos del Valle” esti

civica son- nuestros enem

'NUESTRO SACRIFICIO
ES VICTORIA -

Cuando se piensa en, el sacri-
 ficio —en el sacrificio del bienes-
tar personal y hasta de la vida—
el nclo se sugiere a nuestras men-
tes como estéril e intrascendente,
i porygue, aceslumhbrados® a actuar
para el beneficio inmediato .y
egoista del diario vivir, ne acepta-
jmos ficilmente que nuestro ma-
' yur esfuerzo culmine en un dudo-
s0 ¥ lejano producio. Sin embargo,
la luminosidad de la sangre derra-
jmada en el trigico vy herdico des-
| plante de algunos hombres, ha sido
'espejo donde se miran todos los
que intentan hacerse dignos de

| sobrevivir dignamente a la muer-
| te. Tal ha side el sacrificio de los
lmirlires de Chicago, glosado por
‘1a ntagnifica pluma de José Marti:
~opies.va cOn pase grave, des-
'garrados los ojos azules, magni-
fica la frente, hacia atris el ca-
hella bien peinade,
la misma mortaja. Le sigue Fisher,
robusto, poderoso, calmo, ense-
fiando a través del sudario la
atlética perfeccion de sus miem-
bros. Engels eaminando apresura-
do, sacudiendo el sayon incomodo

ccon Jas rodillas. Parsom, como si

tuviese miedo de no morir, fiero,

Capital de la Experiencia

El mayor y mas valicso recurso con que cuenta actual-
mente el Sindicato es con la experiencia de sus dirigentes;
experiencia ésta que, hoy por hoy, no puede darse el lujo de
aesperdiciar,

_ En el momento de prueba por el que pasa nuestro sin-
dicato no es otra cosa lo que en gran medida necesita sino
la experiencia en la lucha sindical y el consiguiente amoz
i2or la causa. Sobre ese fundamento capital el resto de los

‘determinado, se precipita adelan-

te.. Alin se ven los rostros. Ple-
variz ¢l de Spies, {irmeza el de
blisher, orgullo el de Parsons; En-
zels echa el nltime chiste a =u
corchete v se rie ¥ le hace reir.
Después comp aspagavelas sobre
bujias, les envuelven las cabezas
con las caperuzas. Augusio Spies
pronuncia la profesia: “La voz que
viis a sofovar seri mis poderosa
en el futuro de cuantas palabras

factoges necesarios a la organizacién “vendra por afadidura”,
siempre que se mantenga la orientacion sindical,
El compafero que ha vivido el calor de la lucha que

dio origen al Sindicato, el que ha sufrido persecuciones de
sus Jefes por sus actividades sindicales, €] que ha visto sa-
Yir a sus companeros despedidos en virtud de medidas in-
justas de sus jefes, el gue ha vibrado de dolor, de nena y
de identidad mislica con el martir caido, tiene necesaria-
mente gque amar al Sindicats, defenderlo con ardor v sentir
sus peripecias; el companero que ha negociado un Contra-
to Colectivo y ha podido comprobar en realidad la necesi-

dad de nuevos puntos y clausulas en futuras negociaciones, |

el que ha dirigido a la organizacién en los mementos de

pruecha v la ha sacado adelante, el que ha aprendido a so-|
brellevar la incomprension de sus compafieros y los pro-|

blemas laborales, el gue ha adguirido conocimientos del
Codigo de Trabajo, el que ha aprendido a enfrentarse a
lag argucias de los representantes patronales, necesariamen- !

te ha de ser unidad valiosa en el Sindicato, no por él, sino!

por su EXPERIENCIA. La experiencia no se importa ni
se adquiere con libros, se adquiere viviendo una realidad,
cuyas impresiones en nuestra mente v en nuestro espiritu
nos pertenecen como prenda solo nuestra, pero que al po-
nerla al servicio de la causa se fraduce en beneficio -gene-
ral. Tal es el recurso de los veleranos, recurso que les da
la seguridad con que actiian en los momentos mas criticos.

En el momento nada cuenta mas que la experiencia,
riada cuenta mas que la pasion por la causa sindical, porque
ia ocasion es de mantener la fe y luchar incansablemente
y eso solo puede lograrse con la experiencia y el-carifio

s

puaiera vo ahora prononnciar”. Fi-
sher ¥ Engels se limitan a gritar:

(Pasa a la Pigina 4)

S

Quisiéramos poder registrar en
nuesiro peridodico cosas aue =e~n
¢l resultade de posftivos entendi-
nrientos entre el Sindicato y la

' Empresa. Cosas que llenen de es-
| peranza al trabajador, a nuestros
gobernantes y a la ciudadania pa-
yamena, respecto a los problemas
de las bananeras.
Desdichadamente la aetividad
que hemos tenido que reportar
—pese a nuestro deseo en sentido
contrario— es actividad culmina-
da muchas wveces con frustracidn

v resentimiento. De eso no tene-
mos culpa, porque no podemos

por el Sindicato,

cultivar la evasiva ni Jos eulemis-
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blanco ecomo’

“ADELANTE” NI' ADULTERA
NI SOSLAYA TEMAS - senior
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Mil cosas son las que se dicen del Sindicato: mil cosas
que en nada buscan su prestigio o el reconocimiento de lo
que E:lgII!fIEH su existencia. Pero es que sus enemigos son
pran:tma_meute todos, con excepcién del trabajador. Los que
desprecian al proletariado rudo vy anailfabeta y se creen en
mayor derecho gue él de aspirar al bienestar vy disfrutarlo,
no ;Eueden aceptar que el Sindicato luche y reclame mejo-
ramiento para el trabajador. Para ellos el hombre de las
fmf:a_as ‘esiﬁ marginado de ese derecho. Para los empleados
administratives que se creen la Empresa y no tienen con-
cienela de clase, el trabajador que reclama es un ‘Usagde
porque solo ellos son dignos de prerrogativas ¥ mﬂjuramiEu:
tos. Para los frivolos, incapaces de meditar con realismo
sobre los tiempos que vivimos, los cambios sociales son
subversién y comunismo y no la inevitable evolucién de los
niicleos humanos hacia la superacién.” Para los gue antes
lucraban con el vicio del trabajador, el Sindicato es un
jazote y hay que destruirlo. Para guienes el Sindicato es
un mal ejemplo porgue tienen varios trabajadores a quienes
niegan las prerrogativas del Cédigo de Trabajo, el Sindica-

to es algo funesto y debe ser aniquilado antes de que cunda
su mal ejemplo. ‘

Al Sindicato se le ven mil defectos y para ello se le
compara con los sindicatos de otros paises y de largos aiios
& experiercia, Se dice gue sus dirigentes ng tienen €x-
periencia, que su masa no tiene experiencia sindical, ;Fa-
laces! Los cobardes que no se atrevieron a tomar la an-
torcha de la Iucha en el momento decisivo, ahora se creen
capacitados para dirigir y notan mil deficiencias en quienes
en el afan de superar la inexperiencia y los problemas la-
borales que sin tregua asedian al Sindicato,

Los enemigos del Sindicato son los panameiios sin con-
ciencia de sus deberes civicos; son los trabhajadores sin con-
ciencia de clase; son los privilegiados a costa de la explo-
1aciﬂq del trabajador; son los que lucran con el vicio del
trabajador; son los que explotan al trabajador en sus al-
macches 0 en sus propiedades; son los indiferentes szl dolor
y a la miseria de sus semejantes. o~

El dia que en nuesira patria Ia “cindadania sea mas
consciente de sus deberes; el dia que los hombres capaci-
tades sean menos utilitaristas v menos interesados Yy mas
abnegados; el dia que seamos mas civilizados; el dia en que
aprendamos a desdefiar el halago y el dinero por mantener
.nueslra dignidad; el dia en que el hombre del pueblo tenga
| dignos representantes en el gobierno, el Sindicato tendra
Inenos enemigos y mas garantias, al Sindicato se le mirara
con orgullo y se le dara la mano para que culmine feliz-
mente al designio humano y justo que dié origen a él..

iilrlaentras, tendra que hacerlo solo y contra todo v contra
'todos,
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mos para hablarle al trabajador. |dicacién de las mayorias par

Preciso es que el trabajador eco- putarle los mias infames
nozca la realidad que vive y

A im-
proposi-
. la tos o las mas lastimosas . desvia-
vea siempre en su periddico sm-cimms\. Esa constante funesta en
sentir que se le adultera y se le|el fendmeno histérico no puede
soslaya. lestar au ¢ en nuesira lucha,

Aungue no podemos darmog el [por lo cual tenemos que atempe-
lujo de equivocarnos en funciones | rarnos a ella y prepararnos para
de tan grande responsabilidad co- | afrontarls. Eso lo alcanzames con
imo es fa de informar, estamos | grientaciones positivas ¥ sin mirar
-rrl_l:untus a N:.plmur t:ui:‘fluulﬂ' Omi- 5 lgs detractores ni a los gue por
(Slon en que incurramos, lo que no |ayg intereses antaginicos a lus del

va en desinedro de nuestra bisica | hombre gue trabaja sc opongan ¥
DﬂSifiﬁ'ﬂ I']'E mformar le m"is Dhjﬂ"isurj“n al paso.
tivamenie posible.

MARTIN SENIOR
Director

Es irrebatible que la reacciﬁnl
copitaliza todo intento de reivin-'




