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MITORIAL
LA UNION SIGUE LUCHANDO

Miles de miembros de la Uniéon echaran de
menos a Max Brodsky. Difilcilmente hay un tra-
bajador de “plata” que no juraria que el Herma-
no Brosky lucho sincera y valientemente para me-
jorar el bienestar de los empleados de la Zona del
Canal. Por medio de su direccién v el apoyo de
fos miembros, triunfos histéricos fueron gdnadns
parz los empleados de “plata”. No hay ni un sélo
empleado de “plata” en la Zona del Lanal hoy dia.
que no se haya beneficiado en alguna forma o ma-
inera por el trabajo de Max Brodsky.

Mientras dié su direccion genuina al Loeal
713, fué ebjeto del cruel odio de la prensa. Du-
rante su estadia de un afio y nueve meses, resmas
¥y resmas de papel fueron dedicadas a lanzarle a-
taques vituperantes y calumniosos. Lejos de ser
un facter perturbador, sin embargo, fué mas tran-
quilizador para los empleados de “plata”. Ellos
se dieron cuenta del papel de la prensa local. Nun-
ca ha levantado ella su. voz en favor de los oprimi-
dos trabajadores. . Siempre abastecio los intere-
ses.de los empleados de “oro”.

~dicos se opondrian a una unién militante y lucha-
dora, la cual cesecharia triunfos para sus miem-
hrus, fue una conclusion predeterminada.. Cuan-
do los miembros del Loeal 713 vieron a los perio-
dicos- expresar su rencor contra Bredsky por me-
dio de sus viciosos editoriales e informes ealum-
niosos, &stuvlernn tranquilos y satisfechos en el
“conocimiento de que cualquiera que luchara en fa-
vor de ellos ganaria la enemistad de la prensa.

‘Con freeuencia declararon que llegaria el momen- -

to de la alarma cuando estos periédicos empezaran
a elogiar a nuestros directores.. Entonces seria el
momento de estar alerta para los traidores.
Brodsky ha partido, pero la Unién sigue lu-
chande. - Aunque el Hermano Brodsky era un di-
rigente incomparable, ninguna organizacion de-
mocratica esta formada por un.sélo hombre. La
fuerza del Local 713 se deriva de sus miles de lu-
chadores miembros.  Durante los aproximada-
mente tres anes de su existencia, la Unién ha
producido miembros capacitados e idoneos que se
pueden sostener sobre sus propios pies. Hombres
como Foster Bournes, rgcientemente nombrado
Representante Internzcional, se han convertido en
expertos y dirigentes resueltos en la caldera de la
lucha, durante los ultimos pocos anos. Cuando
hombres como éste, pueden ayudar en la direccion
de la Union, eso signjfica que yz somos adultos.
La Administracion informo al Director Re-
gional Brodsky antes de su partida que ellos con-
tinuaran negociando con la Union como lo han he-
cho en el pasado. Ellos declararon gue ningune de
los sucesos de la semana anterior a su partida ten-
dria nada que ver con sus relacmnes con la Union.
Creemos que la Union es mas fuerte gue nun-
¢z en las mentes de sus miembros. La campafia que
fue sostenida, el despliegue de fuerza militar que
causo la campana de la Union, el deseo de los gru-
pos fuertes de la Republica para luchar con noso-
tros v el corzje de vencer a todos que el Local 713
TPU-CIO esta firmemente enterrado en sus ci-
mientos y que continuaran luchando efectiva y va-
lerosamente por los emvleados del “Plata”.

Se Recuerda el Mensaje del -
Prasidenie Truman a los TPU-CID

El Presidente Harry S. Truman envié el siguiente mensaje
a los Trabajadores Pablicos Unidos de América-CI0, durante su
Convencién Anual de 1946:

“Creo firmemente que no podemos atraer v mantener en el
servicio del gobiernp las personas mas idoneas, a menes que nues-
tro gobierno federal v los gobiernos de nuesiroz estadoes, conda-
dos vy municipales sean conocidos como los patronos mds progre-
sistas de la nacion. Ademas de proveer las mejores condiciones
de trabajo™.

“Todos nuestros ciudadanos acojeran cualesquiera contribu-
¢ion gue vuestra organizacion pueda hacer para obtener estos
fines". :

Nos gustaria ver que este principio sea llevado a cabo en la
Zona del Canal. No tiene que leer con mucho detenimiente para
ver gque el Presidente Truman no habla de los “salarios locales” y
“condiciones locales”. EI dice, “el gobierno como. un empleado
debe proveer ademis, las mejores condiciones de trabajo”.

Esperamos con impaciencia “las mejores condiciones de fra-

Que estos perio-

T10 DUDLEY DICE:

Algunas personas parecen
pensar que la F. A. del T., es-
ti haciendo .paz con los emplea-
dos de “plata”. Me parece, que
cllos estin buscandoe un buen
lugar para enterrar su euchi-
llo.

El otro dia escuché un inei-
dente divertide acerca de las
viviendas y pensé ofrecérselo a
ustedes, lectores:

El District Quartermastey lla
md a un empleado de “plata”,
de nombre Archie Watson, can
una esposa y siete hijos, y le
preguntd si . estaba intereszdo
en viviendas para familias mas
grandes.

“Seguro gue si’
s0m.

*o.dijo Wat-

“Bueno, ‘aqui estan las lla-
ves. Vaya-y vea el apartamen-
tc y ‘aviseme Jp que'dEcida”,
dijo el DQM.

Watson fué a ver el aparta-
mento v encontré ‘que tenia 4
cuartos con 2 banos y 2 coci-
nas.

“Me gusta . le dijo al DQM.
“Cusinto es el alguiler?”

“Es solo de $16.50 por mes”,
dijo el DQM.

“Para qgué necesita dos co-
cinas” . dijo Watson, “No ten-
go suficiente .comida para co-
Cinar. en_una’.

En la dltima edicion le di-

mos un empujon a la Division
c¢e  Comisariato por suspender
la cena gratis que le daba a
los empleados una vez al afio
durante el inventario anual. A
fin de balancear el mayor, que-
remos senalar ahora, que los
empleados que trabajaron ex-
tra en wvarios comisariatos to-
mando inventario y revisando,

‘durante Marzo, recibieron una

cena gratis. Y los sandwiches
esta vez tenian dos rebanadas
de jamon relleno—ng una!l

Estoy seguro que todos los
lectores recuerdan al Presiden-
te de la F. A. E. del G. Love-
lady, diciendp pablicamente ha-
ce algunos meses que no hahia
disecriminacion en la Zona del
Canal. Bueno, parece que se
ha tenido que tragar sus pala-
bras. Encontré diseriminacion,
pero adivinen donde! 8i, usted
adivind, los empleados de oro
estdn siendo diseriminados.

La gziguiente fué tomado de
una carta eircular enviada a
log empleados de *oro’ pon
Lovelady y fechada el 31 de
Marzo:

Tal eomo lo veo, todos los
cindadanos de los Estados U-
nidos empleados Civiles al Ser-
vicip del Gobierno estan capa-
citades para recibir igual tra-
to sin tomar en cuenta su sta-
tus del Servicio Civil. La ley
(Acta de 1912) en su actual
forma es discriminatoria, en
que favorece un grupo €n con-

-tra del otro.

Bueno, qué les parece!
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- vestido o traje nuevo antes de poder comprarlo.

dugares de gque siempre he oido hablar.

"EL AZOTE BE LA POBREZA”

Que significa tener que mantener a una familia con 46¢ por
hora o B/. 80.00 por mes, el salario de “plata™ aproximado?

Tome B|.20.00 para el alquiler (dos tercios de los empleados
de *plata® viven en Panama), otros B/50.00 para comida, para
una familia de cinco, y qué le queda? Diez délares. Si, diez
délares para el transporte, cigarrillos, ropa, gastos de médico,
cine, seguro, y todo lo demis que se npecesita para vivir.

Quizds a la familia le gustaria ahorrar un poguito, tamhién,
para la vejez. Después de todo, la jubilacion de B/25.00 apenas
alcanzara para pagar el alquiler y dejar B.5.09 para todos los
otros gastos.

Eso es e] “azote de la pobreza™.

Qué sucede si usted guiere tener una noche de diversion? Tal
vez comprar unasS cpantas. cervezas e ir a un baile? Enioneces
usted tiene gue pasarse el resto del mes empunando esos pocos
centavos. De otro modo no tendra suficiente para el transpor-
te para ir al trabajo.

Cuantos empleados dan wueltas durante meses viéndo. ese
Cuantp Se de-
moran en acumularse esos centavos antes de poder salir y. bns-
car un baratillo.

Eso es el “azote de la pobreza™. _

John Williams vino de Barbados y ha estado aqui durante
veinticinco afios. El suefta con visitar a sus amigos y familia-
res en su patria. Pero eso es un suefio vacio, John Wilhams. Us-
ted sabe que con sus 46¢ por hora, no tiene suficiente para com-
prar ese par de zapatos que ha estado necesitandg desde hace

- ires meses.

Eso es el “azote de la pobreza”.

“Vea los nuevos y brillantes carros que pasan por la calle.
Dios mio, que no daria yo por tener uno. No ung nuevo—siguie-
ra alguno viejo.. Entonces quizds pueda visitar algunos de esos
Llevar a pasear a mi
familia. Mantenerme abrigado vy seco durante el invierno en la-
gar de empapar, mientras espero una chiva. Bueno, gque impor-
ta mi hija se va a pradoar manana. Necesita B/. 7.50 para
comprar una sortija de graduacion y no me atrevo a ir a la casa
a meno$ gue pueda encontrar el dinero”.

Eso es ¢l “azote de la pobreza™.

“John"”, dice su esposa, “Me han dicho que puedes comprar
una de esas refrigeradoras eléctricas por B/. 175.00. *Dios, dice
ella, “que bendicién del cielo seria, después de luchar todos estos
afios con esia nevera vieja.

“Veamos, dice Fohn, si dejo de fumar, podemos ahorar B.2.00
por mes. A ese paso nos tomaria dos afios para poder comprar
vna refrigeradora. Yo ereo que es un poquito largo para es-
perar”.

Eso es el “azote de la pobreza.

Aqui estamos, listos para regresar 2 Jamaica después de tra-
bajar 40 anos para el Canal de Panama, dice el veterang a su
esposa. “Y qué tenemos para ensefiar por nuestra vida entera
a¢ trabajo? :

Todo lo gue tenemos son nuesiros B/. 25.00 de jubilacion ¥
ninglin otro centavo a nuestro nombre”, dice él, meviendo la ca-
beza con desesperacion.

“Ya no Sé como serdn las cosas en Jamaica, perg yo creo que
tendré que conseguirme algun empleo si quierg comer. FPero
guién va a emplear a un viejo como yo, le dice a Su esposa.

“Yo esperaba poder ahorrar algin dinerito”, dice su esposa,
rero todo lo que hemos conocido ha sidg sufrimiento ¥ creo que

moriremos sufriendo.

ES POR ESO QUE TENEMOS QUE TERMINAR EL “AZO-
TE DE LA POBREZA!

“Ng ignora la Corte las .dis-
posiciones citadas y considera
que cuando en esa Convencion
se establecid qgue “los Estados

La Union Obtiene .

(Vien2 de la Pag. 1)

que se le habia concedido una

pensién como un empleado ju-
bilado, a partir del 12 de Enero
de 1947 a B/.-213.96 por aho ¥
desde el 19 de Abril de 1948 a
una rata de B. 267.43 por afio.
De la suma total gue se le de-
he, se le deudeiran B! 92.56
como un depdsito de crédito.

El Hno. Moody al recibir u-
na anualidad expresé su since-
yo agradecimiento al Organiza-
cdor Gareia y al Local 713, por
la ayuda que le prestavon pa-
1 conseguir una pensién para
gy vejez.

LatCorte. =L -
(Vieng de la Pag. 1)

de los tratados de Chapulte-
pec, La Habana y Rio de Ja-
neirg, sin embargo, la Corte
Suprema senald que el Minis-
tro de Relaciones Exteriores
no puede llevar a cabo estas
provisiones si estan en desa-
¢uerdo con lag leyes y consti-
tucién de la Replblica, La
Corte | dijo a este respectio

CASTILLERO R.

pueden por motivos de orden
o simplemente de paso por Su
territorio”, esta reconociendo
los atritiutos de scoberania que
en el orden internacional sig
nifican un derecho reconocido
por los demads Estados, pero
gue en el orden inierno esta
sometido a las limitaciones q"
imponen la Constitucién y las
leyes del pais”.

Aunque la Corie Suprema
de Justicia declaré ilegal la,
orden del Ministro de Relacio-
nes Exteriores, dijo gque de-
bido a que Brodsky wva habia
abandonado el pais estaria fue
ra de lugar al revocar la or-
den del Ministro de Relacio-
nes Exteriores.

Todos los cinco jueces de la
declarar ilegal la Orden del
Ministro de Relaciones Exte-
riores a pesar de que un juez
presentd una opinion distinta
sobre otro asunto.

La apelacidén fue presentada
por Eloy Beriedetti, conocido
abogado de Panama.
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