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Congreso de los EEU.U. Recibird

Proyecto a Favor del Rol de Plata

CIO Destfilara en Demostracion

Robert Weinstein Viene a Panama |

de Unmidad

Para la Celebracion del 19 de Enero

Washington, D. C. — 26 de
Diec —La Oficina Internacional
de los Trabajadores Unidoz de
AOmériea CIO, hoy informé al
Local 713, que Roberto Weins-
ten, Director Internacional de
Organizacion llegara al. aero-
puerto de Balboa el dia 16 de
Enero para participar en la ce-
lebracion del 19 del mes er
CUurso. .

El Director Weinstein acaba
de hacer un viaje de organiza-
cibn por tode el pais durante
el cual visité a California, Min
nesota, Illinois, Utah, Arizona
y wvarios otros lugares.
mas de asistir a las uniones de
la UPW en su labor de organi-
zacion, también discutié los pla
nes para hacer una campana
para obtener aumentos de suel-
dos y también participé en re-
uniones de negociaciones entre
patron v empleado.

Debido a que nuestra Unidon
ocupa puesto importantizimo
en las mantes de nuestros ofi-
cialas Interngeionales, se co-
menzd a trabajar en los proble-
mas del Loecal 713 apenas regre
s¢ a Washington nuestro Di-
rector, hize la reservacidon para
su viaje aqui,

Bajo la direccion de Weins-
tein, el Departamento de In-
vestigacién ha estado preparan
do hechos, cifras, argumentos,
presupuestos del costo de la vi-

Ade-

da, comparacion de sueldos pa-
ra apoyar su propuesta para
el establecimiento de un sueldo
ninimo de 40 centaves por ho-
ra para todo empleado de la
Zona y un aumento similar pa-
ra tode empleado que ya gana
mas del

partamento de Investigacion eco
mo el serior Weinstein han de-
dicado mucho tiempo a este a-
sunto. Una wvez terminada es-

ta labor la Unién presentara un |

informe al Gobernador Mehaf-
fey y al Congreso g¢e los Esta-
dos Unidos.

El Director Weinstein tam-
bién ha estado preparando un
proyectoo de ley para ser in-

minimo. Esta es una |
obra muy grande y tanto el De-

La CIO Logra Trabajo
de nuevo para Fitz-
gerald Howell en la 3ra.
etapa de una audien-

'cia con la Marina

troducido al Congreso el mes|
eptrante para conseguir una ley |
gque garantize el sueldo mini-|

mo de 40 centaves por hora en
ln Zona del Canal, Este pro-

yecto esta publicado en “AC-

CION" de hoy.

La Junta Ejecutiva Interna-
cional de toda la UPW-CIO se
rcunird en Washington en Ene
ro 13 y 14. El Vice-Presidente
Internacional J. L, Strobel man
dard un informe completo so-
bre el estado de la Unién en la
Zona del Canal. El Director
Weinstein presentard diche in-
forme ante la Junta, adonde se
reunird la fuerza entera de la

(Paza a la Pagina 4)

REGISTRO DE QUEJAS

29 quejas arregladas hasta la
fecha
28 miembros han visto la
ventaja de pertenecer al Lo_
cal 713, UPW_CIO. La Oficina
princigal dice que se han arre_
glado satisfactoriamente 28
quejas hasta aqui.
12 Rehabilitaciones:

12 miembros de 1la UPW_CIO
fueron rehabilitados debido a
la intervencidn de delegados ¥y
organizadores: Bernice Ding_
. wall, Clubhouse de Balboa;

Andrew Miller, Recibo y En_
trega, Cristobal; R. Walker,

Recibo ¥ Entrega, Cristobal;
F. H. Reid, Division de la Ma_
rina, Balboa; Ceferino Ceballo,
USO, Tivoli; Myrtle Smith,
Comisariato de Balboa; Fitz
Howell, Armada, Almacén No.
1; Stephen E. Edwards, Reci_
bo v Entrega; Eglantine An_
gels, Lavanderia de Ancén;
Percy Seales, Transporte de
Motor; Victor Jiménez, Post
Engrs., Ft. Davis.

Cambio de “Clearance”:

Para que el empleado pueda
trabajar en otrg sitio. Bernice

(Pasa a la Pig. 3)
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La Boca, 23 de Die, — Fitz-
gerald Howell, Chapa No. 36-
118, miembro de los TPU-CIO,

Local 718 y antiguo empleado

del Departamento Naval No, 1,
Balboa,

bilitacion en su trabajo del cual
habia sido despedido el 20 de
| Septiembre.
cibié un segundo regalo de Na-
vidad al ganar su sueldo atra-
sedo que asciende a una suma
ae B|. 330.00.

El hermano Howell logrd to-
Go esto mediante esfuerzos de
la CIQO, En la primera etapa
del Procedimiento de Quejas de
la Marina, Howell estaba re-
presentado por N. Reid y N.
Allen delegados de los TPU-
CI0. Estos mismos delegados
representaron a Howell en la
segunda etapa de la audiencia.
La decisién oue se did en la se-
gunda etapa cedié pago adicio-
nal a Howell desde el 20 de
Ceptiembre hasta el 14 de Oec-
tubre ¥ reconocié gue no Se
usé un procedimiento correcto
a' despedirlo de su trabajo. Sin
embargo, esta decision de la se-

gunda etapa no daba chance al

Hermano Howell para regresar
a su trabajo.

A este punto, la Unién deei-
dido apelar el caso a la tercera
etapa del Procedimiento de
Quejas de la Marina. En esta
audiencia, Howell estaba repre-
tado v su caso peleado por J.
L. Strobel, Vice-Presidente In-
ternacional; Edward Cheresh,
Director Regional de los TPU-
CI0O; y Nathan Reid, Delegado

(Pasa a la Pag. 4)

recibio un regalo ver-|
| dadero de Navidad hoy—rehza- |

A mas de eso, re-|

WEINSTEIN REDACTA LEGIS-
LACION PARA UN SUELDO MI-
NIMO DE CUARENTA CENTA.
VOSEN EL CANAL DE PANAMA

Washington, D. C., 26 de Dic.—Robert Wein-
stein, Director Internacional de Organizacion dée
los TPU-CIO, informoé hoy a la Oficina Central
del Local 713 en La Boca que ha redactado una
legislacion, la cual si es aprobada por el Congreso
estableceri un sueldo minimo de cuarenta centa-
vos por hora para todos los emnleados del Canal
de Panama. Este proyecto de ley sera introduecido
en el 8o Congreso de los Estados Unidos en Wash-
ington, D. C. Congreso que se reune en Enero
de 1947.

Weinstein indicé que en el pasado el Con-
greso de los Estados Unidos habia adoptado una
ley que requiere que los capataces de negocios pri-
vados paguen un sueldo minimo de no menos de
40 centavos por hora en los Estados. Sin embargo
el Gobierno paga sueldos menos de 40 centavos
a sus propios empleados en la Zona del Canal,
hecho que es sumamente inconsistente. Weinstein
indicé que no sola los TPU-CIO respaldara a es-
te proyecto de ley en el Congreso, sino también
todos los miembros de la CIO que ascienden a mas
de 6 millones, pondran su peso detras de esta le-
gislacion humana y necesaria.

Weinstein asumio el cargo personal de la
| campana legislativa de la Union en las salas del
Congreso.

El contenido completo del proyecto de ley de
|los TPU-CIO sigue a cantinuacion.

(NOTA; La redaccion final del proyecto que
' esta subrayada es una enmienda que la Unién
propone. La parte que no esta subrayada es la
presente redaccion de la ley, a la cual la Unién
desea agregar la redacecién necesaria para fijar
los sueldos basicos).

UN DECRETO

Para enmendar las provisiones del Capitulo
(Pasa a la Pagina 4)

La Biblioteca de La Boca para el
Uso de la Comunidad

El hecho de gue solamente

| un poreentaje pequenio de los

empleados de la Zona del Ca-
ral sacan provecho de las bi-
bliotecas de la ‘comunidad, pa-
rece ser un descuido por parte
de ellos. Tal vez es necesarig
-recordarles aqui, que las biblio-
tecas estin abiertas para todo
e! mundo, no importa la edad
del individuo. Por ejemple la
Biblioteca de La Boca, no fue
establecida con el proposito de
servir solamente a los alumnos
de la Escuela de La Boea, pe-
rc mas bien a los padres ¥y otros

parientes también; en otras pa-

©BIBLIOTECA NACIONALERNESTO J. CASTILLERO R.

labras, estas bibliotecas servi_
rén a todas las personas que
aprovechen la oportunidad de
conseguir libros prestados.
Todo artesano encontrarid
ideas para ayudarle en su vo-
cacion; el contable o oficinista
conseguird informacién para su
ramo de deber, el que emplea
sus ratos de ocio en la lectura
encontrard a las novelas co-
rrientes y sobresalientes para

.su diversion. La Biblioteca de
‘La Boea es una biblioteea pi-

blica. Su biblioteca. Vengan los
Lunes y Jueves por la tarde,

EL BIBLIOTECARIO.



