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ACCION

de 19346

Agosto 21

CONSTITUCION Y ESTATUTOS

Unanimamente Adoptada

3 de Agosto de 1946

Balboa, Z. C.

Local 713, Trabajadores Piiblicos Unidos - CIO

ARTICULO 1

A Ed.n organizacién sera conocida como Local 713, Tﬁbnjllhreé Piblicos
Unidos, CIO.

------

ARTICULO 2

Seceién 1.—Los objetivos de esta Union local son loz de unir a todos
los trabajadores elegibles para ser miembros sin tomar en cuenta su sexo,
raza, credo, color, nacionalidad, creencia o afiliacién religiosa o politica
con el fin de facilitar una vida mas abundante mediante un mejoramien-
to de sueldos ¥ condiciones de trabajac y el adelanto de sus infereses eco.
ndmicos, politicos, sociales y culturales,

Seccién 2.—Legislacign, negociacion y educacion seran los principios
bésicos usados en lograr estos objetivos. Esta Unién local no mantiene
el derecho de declararse en huelga contra el Gobierno de los Estados Uni-

" dos ¥ no permitird, sancionari o aprobari huelgas contra el Gobierno de
los Estados Unidos.

ARTICULO 3

Todos loz empleados civilez de la Zona del Canal pueden ser miembros
de esta Unién local con excepeién de los empleados gon calidad de superin.
tendentes con el poder de emplear y despedir empleados.

ARTICULO 4

Seecion 1.—Los oficiales de esta Union loeal eonstari de un presidente,
6 vice.presidentes, un tsorero, un secretario financiero, un secretario de
actas v correspondencia, y tres fiscalas.

Seccion 2.—Los oficiales serin elegidos por los miembros en general y
durarin por un término de un afio. Las elecciones #e efectuarim en el mes
de Octubre ¥ los oficiales elegidos asumiriin sus cargos el primer dia de
Noviembre. L.

Seceipn 3.—Un Consejo Ejecutivo compuesto de dos miembros por eca-
da 1.000 miembros en buem estadoe seri elegido al mismo tiempo por los
miembros en general. Estos miembros ejecutivos ¥ los oficiales compon-
drin el Consejo Ejecutivo de la Union Local.

Seccidn, 4. Local no serdn pagados por ser.
vicios prestados a la Unién Loeal pero serin reembolsados para tiempo
perdido en el trabajo mientras trabajan en asuntos regularmente fijados
para la Union.

Seccion 5.—El1 Consejo Ejecutive se remniri al menos dos veces por
mes ¥ seri el cuerpo administrativo de la Unién entre las renniones de los
miembros. S

Seccion 6.—El Consejo Ejecutive puede designar representantes de la
Unién como empleados regulares sujetos a la aprobacién de la Unién In-
_ternacional. .

Seccion 7.—El Consejo Ejecutive establecera cabildos de esta Unién so-
bre una base geogrifica y otras bases apropiadas sujetas a la aprobacign
del director regiomal de los Trabajadores Piiblicos Unidos.

ARTICULO 5

Serd deber del Presidente de la Unidn el de dirigir todas las remniones
del Consejo Ejecutivo y las de los miembros y firmar todo. documento ofi-
cial. Puoede visitar, inspeccionar, examinar e investigar los asuntos y la
oficina de cualguier cabilde de la Unién Loeal.
nes de la constitucién y los estatutos pero su interpretacién estari sujeta
«8 1a aprobacién del Consejo Ejecutivo.

ARTICULO 7

El secretario financiero tendrd carga de y guardar& todos los archivos
de los miembros, lbros, ¥ documentos relacionados a las finanzas de la

Unién Local. Hari un reporte mensnal & la Unién Internacional y autori.

zard al tesorero a retirar del Banco todo fondo perteneciente a la Uniém In.
ternacional y harf un giro por el mismo & la Uniém Internacional con su
Skl sual

Interpretars las. definicio-

ARTICULO 8

El tedorero dé la Unién depositari toda plata recibida por la Unién en
un banco aprobado por el Consejo Ejecutive y retirari las sumas aproba-
das por el Consejo Ejecutivo. El, en cooperacidn con el secretario financie.
ro, presentarf un estado de cuenta semi.anual demostrandoe las entradas,
salidas, ¥ el estado econdmico de la organizacion. Hardi gque se haga una
intervencién de cuentas anmal de los libros y an:hwun de la Unién local por
on contable pablico ul'tlﬁl:ldn.

ARTICULO &

El secretario de actas y corresponderiéia se encargara de toda la co-
rrespondencia de la Unién local cumpliende las instrucciones del Consejo
Ejecutivo y llevari un record de las actas de todas las reuniones del Con-
sejo Ejecutive y las de los miembros de la Unidn.

ARTICULO 10

Les fiscales serdn responsables de toda propiedad de la Unién local ¥
pueden a veces pedir que el Secretario y el Tesorero de una cuenta de los
fondos de la Unién. Chequeardn el balance de la Uniin'local en el Baneo,
al menos una vez cada tres meses.- '

ARTICULO 11 .

Seceion 1.—La, fuente principal de entrada de la Unién serd &eﬂ‘mﬂn
de la cuota de imiciaciém v las cumotas mensunales.

Seccion 2.—Las ‘cuotas del TPU-CIO estin t'uadaa en la ﬂnnshtumﬁi
Internacional a B|. 1.50 por mes. El Consejo Ejecutivo Internacional ha
cedido al local T13 permiso especial de redocir las cmotas provisionalmente
a Bl. 1.00 por mes. Serdi la politica y objetive del Local 713 llenar los re-
quisitos Constitucional de los TPU-Cio tan pronto - posible mediante un
acnerdo con la Union Internacional :

Seccion 3. . 0.L75 seri remitida a la Union Internaeio.
mal de acnerdo con la Constitucién de los Trabajadores Piiblicos Unidos.

Seccion 4.—Todo oficial o ‘miembro que maneje plata de la Unidon se-
ri asegurado por la Uniém Internacional.

Seccién 5.—Esta Unién local tendrd solamente las tarjetas de conmtri-
bucién y archivos que son mandades por la Unién Internacional.

Seccién 6.—Buen estado en la Unidn serd determinado segiin las nor=
mas establecidas en la Constitucién Internacional de los Trabajadores Pii.
blicog Unidos. s

ARTICULO 12

La Unién local otorgari un fondo giratorio que serd considerado como

un fondo de gastos menores de eaja del cual los cabildos pueden pagar gas.
tos corrientes. Este fondo giratorio no pasari de una suma de B/.100.00

para cualguier cabildo. La cantidad del fondo giratorio sera fijada por el
Consejo Ejecutive de la Union local.

ARTICULO 13

El Prestdente tendri poder de aprobar gastos no-corrientes pero mo en
exceso de B|. 25.00. Gastos en exceso de B|, 25.00 serim aprobados por el
Cousejo Ejeentivo. :
ARTICULO 14

Toda eleccién se hard por votacién secreta y una marnria serd sufi-
ciente para elegir. oy
ARTICULO 15

Esta constitucién y estatutos estari en completa vigencia y efecto dea.
de el dia de su adaptacién, 1946, hasta que esté emmendada por una mayo-
ria de votos por los miembros. Tal voto se tomari por medio de plebiscito
o por un voto en las reunjones de los cabildos,

ARTICULO 16

Todoz los p‘:mﬂimientnﬂ da esta Unidén serd hasta donde es posible ¥
prictico, llevados a cabo en inglés y en eastellano.



