-

ciba como parte de su sueldo o adicionales
a este.

Articulo 14.—Sobre la renta neta anual
de una persona, cuando su total sea mayor
de mil doscientos colones, se pagara el im- "
puesto segun la tarifa progresiva siguiente: ;

El 1°, sobre rentas de ¢ 2.000,00 o
fraccion que exceda de 1.200,00;
El11/,°/,sobre el excesode { 2.000,00 hasta @ 3.000,00
Ell1ts°, » » » » » 3.000,00 » » 4.000,00
El13/,°2, > » » » » 4.000,00 » > 6.000,00 |
I S S T T 6.000,00 » » 8.000,00 [
EL2.2/. 3 .3 3 3 8.000,00 » » 10.000,00
El24,°s » » > » » 10.000,00 > > 12.000,00
El123/,0/, » » » » » 12.000,00 » » 15.000,00
El3 °, » » »>» » » 156.000,00 » > 20.000,00
El3l/5 i . > » > 20.000,00 » » 25.000,00
Ehd = 9o/, » o » » » 25.000,00 » > 30.000,00 3

»

' —
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El44,%, » > » » 30.000,00 > » 40.000,00
El5 °/, » » > » 40.000,00

-.“-. - = -
— _“:‘"1!"

Articulo 27.—Por falta de pago puntual,
el obligado incurrirA en una multade 5 por |
clento mensual, etc. ¥

Articulo 28.—Pasados tres meses después 1
del plazo reglamentario, la Administracion 1
procederda al cobro por la via de apremio. |
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