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Crecen las filas de
Vanguardia Popular

o A dos meses y medio de la reali-
zacion del XVI Congreso, el Partido
Vanguardia Popular experimenta
un amplio crecimiento en todo el pa-
ES' Concluye periodo de estudio del
Proyecto de Estatulos.

e (Concluird con éxito camparfia de
crecimiento del semanario "Adelan-

te'.

Los regionales de Pococi, Heredia y Corredo-
res marchan a la cabeza de la emulacién en tomo al
crecimiento del Partido, que en saludo al XVI Con-
greso realiza Vanguardia Popular.

En las dos primeras fases de esta campaiia ya
cumplidas —hasta el 26 de marzo— destaca la la-
bor del regional de Pococi, que ha logrado, faltando
ain mds de dos meses para que finalice el trabajo,
cumplir con ¢l 60% de su meta en promocion de
nuevos militantes, el 100% en creacién de nuevas
células y el 35% en afiliacién.

Por su parte, ¢l regional de Heredia contabiliza
un 30% en promociones, ¢l 40% en afiliacion y el
60% en creacion de células. Este regional esti im-
pulsando un fuerte trabajo y tiene posibilidades de
colocarse a la cabeza de la campafia en la tercera fa-
se a cumplirse en los primeros dias de mayo.

El regional de Corredores ha alcanzado un
100% en la constitucion de organismos de base, ¢l
28% en promociones y el 37% en afihiacion.

Los datos anteriores no registran los resultados
obienidos en la jornada de reclutamiento celebrada
¢l pasado 17 de abril, en la que s6lo para ejemplifi-
car, los regionales de Heredia y Corredores realiza-
ron 164 conversaciones personales con dirigentes
populares y trabajadores. .

Convienc apuntar que ¢l Regional de San Jo-
sé, que tiene un peso especifico muy grande en las
metas globales pretendidas en esta campaila, ha re-
clutado cerca de 40 personas para la militancia, que
sé encuentran en proceso de promocién. Si no apa-

recen en lugares de primer orden en la campafia es por-
que han fallado en la promocién, que ha sido muy len-
ta. Sin embargo se han tomado medidas para el cheque-
0 de mayo, este regional concrete esas 40 promocio-
nes y la creacion de células en importantes localidades
de la provincia, para lo que ya existen bases creadas.
Como parte de las acciones programadas para impulsar
el crecimiento en San José se prepara para el 8 de ma-
yO una gran jomada de visita casa por casa.

La Comisién Nacional de Organizacién ha orien-
tado a los regionales, para que en ¢l préximo mes se
concentre ¢l rabajo en los campos de la promocidn,
visitas personales y charlas poliucas y ha programado
una asamblea de dirigentes regionales para el 7 de ma-
YO Y cuatro | de crecimiento con apoyo de bri-
Egdas nacionales del Partido en Alajuela, Puntarenas,

imon y Siquirres, para los dias 15, 22 y 29 de mayo,
respecuvamenite.

El partido se fortalece en la democracia

Este 7 de mayo concluird el periodo de estudio
del nuevo Proyecto de Estatutos del Partido Vanguar-
dia Popular que serd discutido en las sesiones del XVI
Congreso.

Durante poco més de un mes todos los organis-
mos de base del PVP han discutdo acerca de la ley fun-
damental del Partido y ahora se disponen a enviar sus
proyectos de reforma al Comité Central, el cual, sobre
la base de las opiniones colectivas de la base, redactlard
el proyecto definitivo que conocerd el Congreso.

Para los primeros dias de mayo la Comision Poli-
tica del Comité Central enviard a la base el Proyecto
de Programa, que serd publicado en " Adelante™ amedia-
dos de ese mes.

Semanario " Adelante”

Esta semana concluye la campafia de aumento de
la circulacién de este semanano, la cual se ha vemdo
desarrollando por espacio de tres meses y cuyo balance
final se realizard el dia 7 de mayo.

Segin datos extraoficiales obtemidos hace una se-
mana, seis regionales del Parudo habian cumphdo ya
con ¢l 100% de su meta trazada. Mientras tanto, otros
cuatro regionales se hallaban por encima del 90% de el
cumplimiento de sus melas.
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El Congreso
a toda marcha

7 de mayo

Concluye el periodo de estudio y
propuestas de reforma al Proyecto
de Estatuto del PVP.

Estamos llegando al final de la
campana de aumento de la circula-
cion de nuestro semanario

Adelante

iA cumplir todos!
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El relevo de dirigentes

;Un problema de edades o de

Los cambios en los puestos de
direccion del Partido

madurez politica?

Juan Félix Montero

El proyecto de reformas al Estatuto
que actualmente se discute en los organis-
mos del Partido, propone cambios audaces,
nos a la altura de las circunstancias, pero
Eﬂﬂtmmnmldgimmpmﬂ.mmﬂmnpo-

~ Me ha llamado especialmente la aten-
Cibn la propuesta limitar a setenta a-
fios el maximo de edad que un camarada
puede tener para desempeiiar el cargo de Se-
cretario o Subsecretario General. :
Esta reforma tiene la buena intencin,
segin creo, de prevenir las "gerontocra-
Clas”", que de ninguna manera son
bles en ningiin partido, ll4mese este revolu-
Cionano o
En el movimiento comunista tene-
mos ejemplos de esto y dichosamente se
un consciente esfuerzo por rejuve-
necer las direcciones partidanas. NOSOIros
lambién tenemos nuestra experiencia que
posiblemente nos ha resultado bastante
El problema nace cuando un dirigente,
Pese a su madurez, inteligencia y trayecto-
na, no puede entender a su debido uempo
?lgﬁlnllegadoc!mmdumrdﬂadu
luacién semejante sucede a menudo con
( y jugadores de fiitbol) y se em-
Pecina en seguir ocupando su cargo, en lu-
gar de ceder el campo a otro dirigenie con
mayor vitalidad, no sélo en edad, sino tam-

bién en ideas. ‘

Por muy revolucionanos que seamos,
hay que aceptar uchvcpzyacﬂtrlngm
ral acompafiada de cierta dosis de conserva-
durismo que puede resultar en un freno para
el desarrollo. e _

Creo que tratar de remediar esta situa-
cién, por la via estatutaria, poniendo una
barrera, no es lo méds recomendable. Puede
suceder que en determinadas circunstancias
ajenas a nuestra voluntad nos veamos en la
necesidad de tener que eliminar esta norma

itir que nuestro secretano
mmmmw%n.mahamb sobre-
girado” en afios. seria una situacion
engorrosa y contradictoria. Se podria agre-
gar, Lygurquénnmtaycm
0 setenta y Cinco! ) .

Esto me tan inconvenienie Co-
mo fijar un nimero de o de afios
en que el dirigente puede desempefiar como
mAXimo su cargo. :

En este partido tenemos que manejar-
nos con otros criterios para atender este u-
po de situaciones.

Me parece que este es un problema de
honradez y madurez revolucionanas. Tanio
el dirigente debe estar preparado para

prender y asimilar el momento en que debe

Hubert Méndez

El Proyecto de Estatutos que la
Comision Poliica ha propuesto al
XVI1 Congreso del Partido, plantea una
serie de reformas a los anteriores estatu-
tos, que han generado una saludable po-
lémica en nuestras filas.

La propuesta contenida en el artfcu-
lo 46 del proyecto es una de las que
mds discusion ha tenido, principalmen-
te por el contenido de su dltima frase, a
saber "no podrd ser secretario general 0
subsecretario general quien haya cum-
plido 70 afios de edad".

Pienso que esta medida es conve-
niente que se introduzca en NuEsLros es-
tatutos, que la misma prevé la erradica-
cién de un vicio que se dio en nuestro
partido y que se ha dado y se da en mu-
chos partidos del movimiento comunis-
ta internacional, el vicio de convertir es-
10§ cargos en puestos vitalicios, no su-

 jetos Qqﬂ& . Vicio que incluso ha
generado el ¢ personalidad y la

ser relevado, como la base estar preparada | deificacién de algunos dirigentes.

ibir cuando es necesario el relevo
el dirigente.

Los mds altos puestos de direccién
del Partido deben estar sometidos al

i LRSS A 4w g "1 _ Este documento es propiedad de la Biblioteca Macignal "Miguel Obregon Lizano® del Sistema Nacional de Biblotecas del Ministerio de Cultura y | uventud, Costa Rica.

cambio, a la renovacién, deben ser no
sélo formalmente, sino realmente, suje-
tos de eleccién del Comité Central. El
Partido debe darse 1a posibilidad de pro-
mover estos cambios como hechos nor-
males y naturales en su vida, sin que
los mismos se den en medio de proce-
sos traumaticos, que incluso, como ya
nos sucedi6, generaron la divisién del
Pantido.

La reforma planteada en el proyec-
to fortalece la democracia intema de
nuestro Partido y la direccién colectiva,
pero considero que la misma todavfa es
timida. Creo que el Partido debe limitar
el nimero de afios que una misma per-
sona pueda ocupar, consecutivamente,
alguno de estos puestos. Por ello some-
to a discusién del Congreso la siguien-
te propuesta, para sustituir la dluma
frase del artfculo 46 del Proyecto de Es-
tatutos: "Nadie podrd ocupar €l puesto
de secretario general o subsecretario ge-
neral por més de 12 afios consecuti-



