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"Agui, muentras unos cuan-
los acaparan cientos de hecuire-
a8 que ™ las teoen trabajan.
do, la mayoria de los campesi-
nos, sobre todo los jovencs,
no Wenemos donde ganamos el
sustento, y cuando nos decidi-
mos a tomar alguna finca
abandcnada, nos cae la policia
¥y vamos a parar a la carcel”.

Asi se expreso el campesi-
no William Benavides, nativo
de Aguas Zarcas de San Car-
los, quien junio a 18 compa-
fieros mds s¢ metieron a una
fincaen La Marina de San Car-
los, de donde han sido sacados
varias veces por la policia, y
han vuelto nuevamente a me-
lerse.,

"Tenemos como afio y me-
dio de habernos metido por pri-
mera vez, y ya van como tres
las veces que la policia nos ha
sacado, porque aqui la dnica
fuente de trabajo que tenemos
es esta finca”. De seguido nos
mostré cémo, con grandes es-
fuerzos tienen varias manza-
_ nas sembradas de yuca y de ca-
fé, Agrega que el nimero de
matas sembradas era maycr,
sin embargo, el supucsio dus-
fio de la finca mandd unos
hombres que se dedicaron a
arrancar y destruir lo sembra-
do.

L- A ellos nadie les ayuda, en-
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esta semama permanecian
do acusados de dafios, usurpacion, violacién a la
desobediencia a la autoridad, dado por querer cultivar la tierra.
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tre los 19 precaristas que son
s¢ ayudan unos a otros para

San Carlos domlmo de
los terratenientes

¢48 mil colones fij6 de flanza el Juzgado de Instruccién de San
Carlos por la ex carcelacién de los 65 campesinos que todavia
encarcelados. Los precaristas han si-

ley forestal y

para que no se los des-

truyan y esperando la llegada de la policia

conscguir algo de plata, semi-
lla, abono, y después todos tra-
bajan laboriosamente hasta lo-
grar vender lo que han sembra-
do.

Para defender su trabajo,
los hombres se¢ han instalado
en una chanchera abandonada,
lejos de sus familias , donde
viven y hacen guardia.

Su esperanza es que final-
mente el IDA resuelva su si-
tuacion y asi poderse dedicar a
trabajarcon tranquilidad, mien-
tras tanto. estidn dispuestos a
mantenerse firmes y no salir
de la verra ocupada, porque ¢s
la dnica alternativa que lienen

e incesa-Standard

de ganarse la vida honradamen-
.

Casa de convivencia
convertida en céarcel.

Con un fuerte retén poli-
cial a su entrada y la total pro-
hibicién de ingreso a la pren-
sa, la llamada casa de Convi-
vencia de Aguas Zarcas, pro-

navides,
anica posibilidad de hacer-
s¢ de tierra en San Carlos
era invadiendo latifundios,

FI :amptsmn William Be-

manifesté que la

Con los detenidos fue total-
mente imposible conversar
por la negligencia y altaneria

.de los policias. En la iglesia

de San Carlos, donde un gru-
po de personas —incluyendo a
los campesinos que ya el jue-
ves habian sido liberados— re-
alizaba un ayuno y hacia ora-
cion de conformidad com lo
planticado por ¢l sacerdow

culada en 900 hecidreas, es
propiedad de uno de los mayo-
res terratenientes del lugar, E-
frain Matamoros, y como lo-
manifestaron los campesinos,
"lleva rato” de estar completa
mente abandonada.,
Aparentiemente, ¢l terrate
niente estaba interesado en
vender v 2sas negociaciones Se
llevaban a cabo en el IDA

medad de la iglesia catdlica, Elias Arias, brevemente algu mientras wnto, un centro
fue converuda en una cércel nos campesinos nos manifesta- meditacion religoso contini
donde se encontraban recluidos ron su situacién: no wenian te- ba converudo en circel

los 120 -::a.mpc:-'.inm quc fue- ras, no tenian dénde y en cien hombres [Orjpdos e
ron sacados de un laufundio de San Carlos habia mucha uerra ranaio pe wLlan preso
900 héctireas ubicado en San- acaparada. ac usado omeler ' van
ta Clara de San Carlos. Lafincaqueinvadicron, cal- delitos

Sindicato negocia

El Sindicato Unitario Nacio-
nal de Trabajadores de la Cons-
truccién y Similares, afiliado a
la Federacién Nacional de Traba-
jadores Industriales, se disponc a
negociar una nueva convencion
colectiva con la empresa produc-
tora de articulos sanitarios.

Miguel Marin, secretario ge-
neral del Sindicato, afirmé que
“durante veinte afios, ¢l Sindica-
to ha venido negociando y pactan-
do convenciones colectivas que
s¢ revisan cada dos aflos”.

El dirigente sindical agregd
que esta nueva convencion plan-
lea importanies mejoras en mate-
na econdmica y social”. Mencio-
né que en ella se plantean aumen-
os de salarios, se amplian los
permisos con goces de salario, el
periodo vacacional y se establece
el reconocimiento a la organiza-

En relacién a este qltimo
punto, explicé que actualmente

ningin dirigente sindical de la
empresa puede ser despedido, se-
gin lo pactado en la convencién
colectiva.

‘Nueva convencion
‘colectiva

es mucho mayor al de los trabaja-
dores de otras empresas. Explicd
que ello se debe a la labor realiza-
da por el Sindicato.

Madriz agregd que los acuer-
dos salanales 2n la empresa han
sido mas favorables para el raba-
jador que los que decreta el go-
bierno. Dijo que ello se debe "a
que el sindicato es muy fuene”,

Manifesté que en la nueva
convencidn el sindicato se dispo-
ne a lograr un aumento mayor
en los salarios. Aftrmd que ¢l mi-
nimo promedio representa unos
9 mil colones, y son por tanto,
un 40% mas elevados que los
que decreta ¢l gobierno.

Aungue los estudios para el
nuevo aumento no estdn comple-
tados, Madriz explicé que es posi-
ble que se solicite un 18% de au-
mento.

Alexis Casanova Moreno, tra-
bajador del departamento de pren-
sadoen la seccién de pintura, afir-
mé que la nueva convencidn
plantea un nuevo proyecto en las
vacaciones, en el cualse mejora
los derechos de la parte obrera
En la convencién vigente, los tra-

con un afio de servicio
gozan de 12 dias hébiles de vaca-

ciones. En el proyecto se propo-

Este documento s propiedad de la Bhlmuuuunl'ﬂl]udﬂhndmhm'dﬂsmmﬁﬂlhhﬂﬂd Ministerio de Cultura y | uventud, Costa Rica.
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gados de comités de vivicn- i ~' fPOsO ik wes
da de diferentes parics del .:i_-l Gobiemo en la resolu-
pais, ¢l pasado domango s win de grabicmas de v\ co-
Hevé a cabo un encuentro da. Se concluyo er que uni-
de dingentes para debaur we- camente mediante Yo ofgan-
mas relacionados con la vi- zacion y la lucha popular
vienda organizado por la A- s¢ podia presionar al E jec uti-
NAVL vO a cumplir sus promesas,

Guillermo Keith, presi- aunque.. en la mayoria de
dente de la asociacién mani- los casos, ¢sa organizacion
festd que fue una gran inicia- y lucha popular era la que
tiva promover el evento por en definitiva daba la respues-

intentar afiliarlo, pues si el traba-

Miguel Marin cuanto los representantes de ta al Il‘Db‘Ena de vivi;:ilda&c
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los trabajadores que tengan hasta lares de diferentes partes del m;ﬂ mﬂ"ﬂtﬂlﬁ la Ciu-

pais. Carmen Lyra, por cu-

:[“as ks mFlh ] ke También hubo coinciden- -~ YO uhjcm?c:wn luchado du-
' 10 Cientos .

cia en cuanto a la califica””
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Agregd que en materia de ce-
santia se propone romper ¢l ope
de ocho afios,

El trabajador Virgilio Cactro
dijo que el porcentaje de afilia-
cidn de los trabajadores al sindica-
to ¢s bastante alto, aproximada-
mente un 95%. Afirmé que "los
trabajadores s¢ sienlen muy prote-
gidos en vista de que la unidad es
la que hace la fuerza”. Agregd
que ¢l sindicato pmcurannaﬁliar
al trabajador nuevo. "Le damos
un plazo de tres meses antes de

,:darsuﬂfinmlcf
periodo de prucha
sa, generalmente es
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¥6. | las luchas llevadas a cabo para conquistar vivenda.
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