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| HABLA LA ZONA BANANERA

Pégina OCH HO &

' *Grandes CONQUISTAS HAN OBTENIDO los TRABAJADORES |
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BANANEROS BAJO LA JUSTA DIRECCION DE LA FOBA -

—— — —

Comerciantes,obreros |

y campesinos de Que-
pos piden el reparto
de las fincas de la

Bananera

En ediciones anteriores hemos infor-
mado de la ruina econémica que estd
afectando duramente al Canton de A
guirre, debido a que la Compaiiia Ba-
nanera estd despidiendo a . todbs

bhanano.

En todos los sectores sociales del
cantén se ha producido gran inquie-
twud porque la Bananera esta aceleran-
do la liquidacién de sus fincas. Esto
ha hecho que un grupo de 170 comer-
c¢iantes. obreros y eampesinos se diri-

_gieran al Presidente de la Republica

insistiendo en la urgente necesidad de
gue el Gobierng adquiera las fincas q’
lg, Bananera estid abandonando y las
Yeparta entre los jormaleros y peque-
fios agricultores de la region.

(Pasa.a ag.

1

|

los |
trabajadores de las plantacienes de,

José Meléndez, Srio. General de la FOBA, contesta en uha cntrevisté_;'
los ataques de Juan R, Solis.

Un redactor de este periodico en-
trevisto al dirigente de la FUBA Jose
Meléndez lIbarra, quien sc sirvio, ha-
cer las siquientes manifestaciones:

“De manera sistemitica el dirigente
de la FETRABA Juan Rafael Solis a-
taca a nuestra organizacion afirman-
do que los trabajadores bananeros no
han conseguido ninguna mejora en
sus condiciones de vida y de trabajo
por medio de Ia FOBA, y que solo la
FETRABA ha logrado reivindicacioncs
para dichos trabajadores. FPara poner
las cosas en su lugar, voy a senalar al.

runas de las mas importantes conguis-.|

tas alcanzadas por la FOBA en bene
ficio de los obreros bananeros.
1°—Mediante la lucha huelguistica
de #los obreros bananeros librada bajo
la direccion de la FOBA, se consiguio
llamada Ley Juarez, o sea la ley
que hizo extensivo a los trabajadores

del banano el Seguro contra Acciden-

La FOBA establece la cuota trimestral

F

ies de Trabajo. Le os a esta
trascendental conquista de los traba-
jadores bananeros “Ley Juarez” en ho-
menaje a la memoria dc¢i camarada
muerto por las fuerzas del gobierno
darante la hueiga a que me he referide
en parrafo anterior.

2.—Baijo la direccion de la FOBA
los obre us bananeros 1_tlcrni.stamm el
derecho a la atencion dica para sus
familias vy por la lucha librada desde
los tiempos en que los trabajadores
del banano estaban afiliados a los sin-
dicatos de la'C.T.C.R. hasta nuestros
dias se ha conseguido el compromiso
de que se extienda el Seguro Social a
la zona bananera. Aunque para no fo-
mentar ilusiones, debe decirse que to-
davia lLabra que luckhar bajo los pen-
dones de la FOBA para que esta ulti-
ma conquista se haga efectiva.
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de ocho colones

A nuestra redaccion ha ilegado una
cronica de la Asamblea Federal ce-
webrada por la FOBA ‘el 11 de marzo
(ltimo, que publicamos por conside -
rarla de gran interés para los traba-
jadores bananeros.

Trébajadores se retiran de la FETRABA vy

]

A esta redacciéon nos llegé una car-
ta suscrita por un grupo de trabajado-
res de la Chiriqui Land €o. en el sec-
tor de Puerto Gonzalez. Finca Laurel,
en 'a que se nos solicita le demos pu-

blicidad a su renuncia colectiva del

Sindicato de la FETRABA, la UTCH,
v su decision de afiliarse al Sindicato
de la FOBA.

Aunoue la redaccion de “ADELAN-
considera que no es l!o mejor
para la unidad de los trabajadores ba-
naneros dar publicidad a las desafilia,
ciones gue naturalmente se producen,
ni mucho menos dar cabida en nues-
tras paginas a atagues contra las otras
organizaciones sindicales que no sean
de la FOBA Yen el presente caso nos

" . wvemos precisados a publicar esta renun
. cia para demostrarle a los trabajado-

res que no es cierta la propaganda
oue todo el tiempo hacen algunos di-
rigentes de la FETRABA en el sentido
de que la FOBA esta perdiendo afilia-
dos desde que sancioné a Marchena
por la entrega de la Huelga de Puerto
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se pasan a las filas de la FOBA

Gonzalez Viquez en donde la FOBA
recibe constantemente solicitudes de
ingreso de elementos que se reuran
de la FETRABA, incluyenco a perso-
nas que han sido dirigentes de la U.
TCH como es el caso de su Tesorero,
el trabajador Félix Méndez Duarte.
Para q' se vea como es de malintencio-
nado el elemento de la FETRABA que
redacta su propaganda, llamamos la
atencion a los trabajadores sobre el
hecho de que cuando Isaias Marchena
era dirigente de la FOBA lo atacu-
ban como un peligroso agente comu-
nista que solo males le estaba causan-
do a los bananeros; pero en cuanto

la FOBA sancion6 a Marchena con ba- |

se en su propia confesion de que ha-
bia actuado con “exceso de cobardia y
de personalismo” desacatando los a-
cuerdos del Comité Ejecutivo contra
el arreglo que queria imponer la Com
paiia v el Gobl'zrlo.. entonces empie-
za el redactor de la propaganda de
la FETRABA a presentar a Marchena
—(Pasa a la Pag. 7)—
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CUOTA TRIMESTRAL DE € 8.0

El primer acuerdo ‘de la asamblea
fue en e) sentido de meodificar el actual
sistema de cotizacion mensual. perguc
resulta imposible el cobro de euotas
de todos los afiliados cada mes. Como
la FOBA se opone al cobro de las cuo-
tas por medio de las planillas de .la
empresa, porque esto es reatar. el mo-
vimiento sindical a la Compahia, ha
buscado la méjor forma de que los tra- |
bajadores coticen voluntariamente y a
conciencia pero sin atrasarse en Ssus
pagos. Con este fin, la asamblea fe-
deral dispuso recomendar a lbs sindi-
catos de la FOBA -que establezcan la
cotizacion cada tres meses reduciéndo-
la a ocho colones en vez de nueve. Con
este sistema, cada Sindicato podra or-
ganizar. el cobro de los cuotas sena -
lando las fincas en las cuales se co-
brard cada mes, de manera q' en cada
pago se efectie el cobrp en tres o cua-
tro fincas unicamente. El éxito de este
ruevo método de cotizaciéon dependera
de que cada Sindicato de la FOBA
planifique y organice bien el cobro,
sin que se produzcan retrasos ni tras-
tornos porque el atrasg en el cobro de
determinado numero de fincas es un
atraso de tres meses en la cotizacion
de todos los afiliados de esas fincas.
Desde luegp que los trabajadores ten-
dran que poner la buena voluntad de
su parte colaborando con este plan y
reconociendo asi que la FOBA no los

obliga a coti mediante la deduccion
cbligatoria® por medio de las planillas
de la em sino que busca la ma-
nera de que ellos coti con absolu-
fa libertad. (Pasa 2 la 2)
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