Paigina OCHO

HABLA LA ZONA BANANERA

Otra Huelga en Pto. Gonzdlez

Esta a punto de estallar en las fincas de la Compania Frutera.-
Gran indignacién ha provocado el despido de Anselmo Matarrita

Por informes que recibimos de nues
tro corresponsal en Laurel, Pto. Gon.
zdlez Vigquez. nos -enteramos que se
ha creadp una delicada situacion entre

la Chiriqui Land Co. y sus trabajado-
res, motivada por el hecho de que
la empresa despidio, sin causag justifi
cada, al dirigente sindical de la finca

EN LA FINCA COTO 48 OBTIENEN UN
TRIUNFO LOS TRABAJADORES

!\ Como lo hemos denunciado en este

seccion,, la United Fruit Co. esta si.
guiendo wuna politica tendiente a au.
mentar el rendimiento de sus traba

jadores v a reducir sus salarios. Co-
mo parte de esa politica, o) mandador
de finca Coto 48 recibié6 Instrucciones
superiores para obliFgar a los trabaja.
dores del riego de veneno a realizar
Ja labor de lavar la caneria gegra de!
caldo bordelés con una manguera
grande v otra pequena acoplada. An
tes del siete de enero esta labor se
hacia uUnicamente con la manguers?
pequena, E]l mandador hizo uso de to.
da clase de artimanas v amenazas pa-
ra que los trabajadores aceptaran es.
ta modificacion a sus contratos de
trabajo. Pero éstos se dieron cuenta
de que se trataba de imponerles un
mavor rendimiento en su labor por
el mismo salario v de aue esto ere
Lh ensavo para extenderlo a toda la
zona bananera. Firmemente dirigidos
por el Sindicato independieste afilia.
do a la FOBA, los trabajadores se en.
frentaron a las pretensionea de la com
pafiia. Primeramente se recurrié a leo
intervencion del Inn:pettur de Traba-
jo de Corredores, sefor Gonzalo Her

nandez pero éste le di6 la razon al
mandador. Entonces se %ealiz6 un pa
ro de labores de dos horas, que dié
como resultado el restablecimiento dv
la costumbre de lavar los “ganchos”
con la manguera pequena unicamente

Por nuestro medio, los trabajadores
de riego de caldo bordelés de Fince
Coto 48 ponen alerta a sus colegas de
foda la zona bananera para que no se
dejen imponer esta modificacion be
neficiosa para la compania v perjudi- '
cial para el trabajador.

Caimito, senor Anseimo Matarrita
Fonseca, que es miembro de la Junta
Directiva del Sindicato Independiente
afiliado a la FOBA.,

En el presente caso se ha violade
la clausula 21 del convenio firmado el
3 de Oct. de 1955 para ponerle fim
a la huelga. Este convenio establece
gue la violaciéon a las clausulas en ¢l
establecidas le da derecho a los tra.
baiadores a pedir la déclaratoria de
huelga legal sin agotar el tramite con.
ciliatorio.

El despido del dirigente Matarrita
ha provocado enorme indignacion has-
ta el extremo de que los tdrabajadores
de iodas las fincas de la Chirilance
estan dispuestos a' declarar de nuevce
la huelga, si la empresa no lo reinte.
gra a su trabajo. De inmediato, con
el evidente afan de agotar los medios

conciliatorios, los trabajadores y sv
Sindicato Independiente se han dir
gido al senor Ministro de Trabajo

—(Pasa a la Pag. 7*)—

TODAVIA SUFREN CONSECUENCIAS
DE LAS INUNDACIONES DE OCTUBRE

Aunque parezca mentira, en las fin
cas de Palmar Sur de la Compania
Bananera todavia se estan sufriende
las consecuencias de las inundaciones
de octubre ultimo. Tenemos el casc
de la familia Méndez de Finca 3, cu-
va casa se quedd sin cocina debide

a que el agua se llevé el forro. Toda. l

En fincas 50 v 51, del Sector de Co.
to, La Bananera ha tendido mﬁq Ca.-
ble para transpmtar ]ns racimos de
banano de las “carretas” (chapulines)
que los conducen a los lavaderos. An.
teriormente, en esta labor se ocupa.
ban tres hombres, dos que traslada.
ban la fruta del cable a la “carreta”
w otro que se ocuvaba de quitarle la
“chira” a cada racimo. Con el nuevc
método un solo hombre hace la labor
de tres, pero sin recibif mejor sala.
rio. En esta forma la compafia se eco.
nomiza el salario de dos trabajadores

Lo importante es que este probleme
afecta ll todos los trabajadores, pues !
con e

OTRO CASO DE SUPEREXPLOTACION

nueve sistema se prolonga lo cerlo asi, sunque hava mas de unc

labor durante wvarias horas extraordi.
narias, que la compania no paga. Yo
los trabajadores han protestado ante
sus mandadores; pero al no atender.
les su queja, recurriran a otros me.

dios mas eficaces.

via esta pgente tiene que subir todos
los dias del mundo sus trastos a] dor.
mitorio, por cuanto la cocina esta des
tartalada. El caso ha side reportadc
una v mil veces al mandador de le
finca, pero éste no hace por donde or-
denar la reparacion.- En cambio, ape.
r:as pasadas las inundaciones la Com.
pafiia puso cuadrillas de peones a lim
piar de barro los jardines de las ca.
sas de los mandadores y a resem -
brarlos con finos zacates v lindas plar
tas. En cambio, los trabajadores tu .
vieron que limpiar ellos mismos l2
planta baja de su habitaciones y sus
cocinas, que se llenaron de una grue.
sa capa de barro en desmmpusiciun
perdiendo dias de trabajo sin recibir
ningun salario, cos:o si las casas nc
fueran de la Compania.

UN MEDICO

L.as madres de finca Jalaca se que.
jan de que el médico que visita el
dispensario que la Bananera tiene er
Piedras Blancas, sé6lo atiende a uv
nifio por familia. El ha dispuesto ha.

INCONSECUENTE

que necesite sus serviclos. Lo grave
del caso, dicen estas madres, es que
les indica que vuelvan al dia siguien

| te, a sabiendas de que €l sflo wvisita

a este dispensario una vez por sema-
na.
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