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'HABLA LA ZONA BANANERA*l
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SE PERFILA UN NUEVO CONFLICTO DE TRABAJO EN COTO

URGE UN PODEROSO MOVIMILENTO DE SOLIDARIDAD EN TODA LA ZONA

En un ntmero rﬂ‘iente de este pe-
riodico publicamos !a noticia de que
los irabajadores de Cotlo, sector ba.
nanero de Golfito, se estan preparan-

* do para plantear un Conflicto Co'ec-

tivo de Caracter Econdémico y Social
en vista de la violacion por la Com-
pafiia Frutera de ciertos compromisos
especialmente respecto a la forma de
realizar la deshija del banano.

Dias mas tarde nuestro activo c2-
rresponsa’ e.l Golfio nos informo que
¢l jueves 22 de diciembre se produjo
un paro de dos horas en dicho sector
de Coto, también originado por el
descontento existente respecto a .a
nueva forma en que la Compania e-
xige que se hagga la deshija. En es:a
ocasion los personeros de los fraova.-
jadores se entrewistaron con el Sub.
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' forma altanera que

gerente de Jla United en Golfito, quien
al conocer de las quejas, expresOo en
“no queremos mas
conflictos de esa naturaleza y estamos
dispuestos a terminar con e'los”,#pa-
ra lo que segun dijo. la Compania
cuenta con el apovo del Gobierno.
» Lo que no sabe ¢] senor Subgeren-
te es que s!, por una parte la Com.
-—(Pasa a la Pag. 6

EL GOBIERNO DE FIGUERES LIBERA A LA UNITED DE SUS
OBLIGACIONES CCN LOS ENFERMOS D E TUBERCULOSIS

+ Después de que la United Fruit Co,
por medip de la Pananera y la Chi-
riqui Land Co., le exprime las fuer.
zas a 'os trabajadores de los banana-
les convirtiéndolos en guinapos hu-
manos v en presa facil de la tubercu-
Josis al descubrirles !a terrible en
fermedad los despide v los manda a
San José con una nota para el De.

medicinas.. Pero ahora ha surgido un
crave problema para estos enfermos
al asumir e! Gobierno toda la respon.
gsabilidad con ellos, mediante un sin.
ple decreto ejecutivo que no resuelve
ninguna situaciéon. En esta forma la
United descarga todas sus ob'igacio-
nes con los enfermos de tuberculosis

y a cambio de este servicio le entrego |

| su esposa y dos hijitos, pasa 'a noche
en un carro abandonado. Tampoco
rueden trabajar porque su condicién
fisica no se los permite v porque en
la mavor parte de las empresas les
exigen el certificade de salud.

Ahora el Departamento de Lucha
Antitubercu'osa gastara el medio mi-
I16n de colones que le entregé la U.-
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\ partamento de Lucha Antituberculosa | al Gobierno la suma de.amedio millon | nited, pero estos enfermos no ibi.
L para que se les someta a tratamien'n. ;: de colones. | ran ninguna ayuda para su subsisten. © »

Con todo v el despido, estos tra. ! % cia. Sabemos que ellos p'antearon .u-

A% bajadores habian loerado que la UF. Al pasar la atencion de estos en- | na petigion de avuda al Dr Blaneo

}* . CO continuara dindoles una peruefina  fermos al conirol completo del De. ! Cervantes, Jefe del Departamento de

indemnizocidn mensual v oprestando .

partamento deglucha Antituberculosa

Lucha Antituberculosa, v que este

F. les asistencia médica y suministro de se les ha prekentado los siguientes | les contesté que et dinero que les dié
‘ ' problemas: una cantidad considerabie | Ja United lo necesitaban para termi-
- ~ A de ellos han s@lo .anzados a la calle | nar la eonstruccion del Hospital An.

Prot?tan por la ubi-

caciéon de la Umcrad

pero sometidos “sjempre a control vy
tratamiento: es o8 trabajadores no tie-
nen dinero péra alimentarse, vestir.
se ni para_pager donde dormir. Duer-
men en los cajones de puerta, en las
estaciones de &utobuses o en las ace.

! sin ropa v pasando

titubeérew'oso v que a ellos no les po.
dian ayudar econdémicamente., Lo cier-
to es que estas gentes deambulan por
las calles enfermos, sgin alimentacidon.
las noches a la

intemperie. Sin  exagerar, podemos

San]tma de Quep.os | ras; un dia de ‘estos, se nos informéd. | decir que e' Departamento de Lucha
fue recog: uno de estos enfermos | Antituberculosa los ha condenado a
En la poblacion de Quepos "hn..' por la radiopatrulla cuando ya habia | morir como perros negandoles su de-
gran descontento contra la Municipa- tenido dos hemerragias, tirado en u- | rechp a ser tratados como seres hu.
' lidad por haber iniciado la construc- | Na acera. Hay otro que, junto coan ! manos.

eion de la Unidad Sanitaria en un si.
tip expuesto a los derrumbes del co.

ITO ¥y precu:amente al frente de va -

Con los ultimos agua-
cay6 un derrumbe del
pi6 comp'etamente

BANANERA ESCAMOTEA EL SALARIO

MlNIMO

Bangnera (UFCO)
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A SUSTRABAJADORES

lidad es otra.

i gente comenta " En el pago de diciem-
tono airadp la mala dis : !l anda que trata muy EI‘!IE ;2.1 Compania Eﬂlr:;r:ften ﬂs ITbH;
| n munici ieng a ores. o la rea- € ario minimo en
: mm IPES- - n‘ . iit.d . I res de destajo, pues los promedios ob-

tenidos oscilan entre € 5.86, € 6.63 ¥
€ 7.40 por dia. Y esto esta comproba-

' duf por la propia Compaiiia al liquidar

SULANCIA

'_el enfermo esté

gerto. Asi sucedi6é con

vﬂrﬁ -ﬂ' ) de diciembre 1l-

identa enteestetraha]a.“
nlmzdela

> de la
llegaba. Cuan la
lahemorramam
que debido a e=0

t..L

, el 25 de diciembre ultimo lo pagd a ra- 4
z6n de ¢ 5.86. lo que representa me. .
nos de la mitad del salario minime’
legal. Pero no solameite viola la ley
al negarse a reajustar esos salarios.
paga menos de lo que s en realdad
hicieron. Por ejemplo: en Coto 45 unm
trabajador deshijé una hectarea y 28
centécimos; la Compaiiia sélo le page
el ivalente a 64 centécimos de hec
, 8 decir, que le mbo al trabaja-
dur eui madn hectirea. Asi cumple
Uﬁted Frait Cmy

PFSMO SE.RVItlo pg* y.

del convenio que puso |
la lga bananera de junio de
_la United Fruit etid
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Nacional de Bibliolecas del Ministerio de Cultura y Juventud, Costa Rica.
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