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SECTOR DE PUERTO CORTES
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Aumento de la jornada y mas tra-
bajo por el mismo salario

El Sindicato afiliado a la FOBA en este Sector, ha pe.
dido la intervencién del Inspector Regional de Trabajo con-
cretindole los siguientes problemas:

La Compaiiia en Finca N° 7 estd exigiendo hacer “La

Rodaja” sin remuneracion de ninguna especie.

En Finca N° 4 la Compaifiia esta obligando a los tra
bajadores a presentarse a las 4 antes meridiano al lugar
de “Distribucién” de labores y comenzar las labores a las
5§ antes meridiano, terminando la jornada a las 12 y media
pasado meridiano en el propio sitio de labores.

Esto lo estd haciendo contra la costumbre de comenzar
las labores a las 6 antes meridiano en el lugar de “Distri.
bdeién” y terminando a las 12 y media pasado meridie-
no. La Empresa, pues, estd obligando a los trabajadores a
trabajar una hora' més sin el correspondiente pago legal.

El Sindicato pide que se le pague a los trabajadores de
la Empresa la hora extra diaria que les debe y que se res.
tablezca la Jornada acostumbrada. de 6 a. m, a 12 y me-
dia p. m., principiando y terminando en el lugar de “Distri-
bPucion”. En cuanto al problema de Finca N? 7 el Sindi.
cato pide que la Empresa suspenda la ‘abor de *“Rodajea”
0 que pague a razon de treinta colones cada hectarea.

En Finca N9 7 el Mandador despidié a Patricio Marti-
nez Lopez, por intrigas del Capataz Miguel Benavides, el
despido es injustificado. Para que su Autoridad esté en ca-
pacidad de dar un veredicto justo en este caso, el Sindicato
pide respetuosamente se sirva citar a su despacho al ca-
pataz Miguel Benavides, a Patricio Martinez Lépez y a los
testignos Claudio Segura Arcia, Virgilio Barquero, Carlos
Martinez Salazar y Alfonso Gomez, todos vecinos de Fin-
ca N 7 de esta jurisdiccién.

En Finca N? 2, el excusado N 6339 tiene las cloacas
obstruidas y el forro todo roto; en Finca NP 7 hay wvarios
excusados en las mismas condiciones porque los zanjos de
Sanidad estan aterrados y en otros no cae agua al “balan.

[El Sindicato pide que inmediatamente sean re;mrndm

los danos sefialados.
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Un mandador que se las trae

‘Don Wilfredo Leeve, mandador de Finca 18, comercia
con los trabajadores vendiéndoles ropa y otros articulos a

. precios especulativos, y sin pagar patente. Esto lo sabe el
“JInspector de Patentes de la Municipalidad de Puerto Cor-

tés ¥ por cierto que la prueba es una sibana blanca, blanca
pero... con la marca CBCR, muy conocida en el lugar.
Pero este inspectorcito que no perdona a cuanta “viejilla”
se le ocurre vender agua dulce con hielo, no se atreve a

meter en cintura a Mr. Leeve. Lo mas grave del caso es que -

este mandador utiliza su posicién para perseguir a los tra.
bajadores que se atreven a hacerle competencia amenazan-
dolos con despidos, desahucios, negéndoles las buenas cha.

pias, etc. Cuando se ‘atrevera el inspectorcito a ponerie el

cascabel al gato.
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Habla la Zox

Paro general en Sector -

La United Fruit Co., a partir de la huelga de Puerto Gon-
zalez Viquez, bha venido poniendo en practica una serie de
medidas para intensificar mas y més el rendimiento de sus
trabajadores; se propone con esto sacarle a los propios obre.
ros el pinguile aumento de salarios que concedié en dicha
huelga. Al mismo tiempo, la Compafia ha puesto en préc-
tica una politica de represalias constantes pretendiendo
con esto “castigar” a los trabajadores por sus movimientos
huelguisticos.

En el sector de Coto, que lo forman once fincas, los per-
soneros de La Bananera se han empefiado en poner en prac-
tica esa politica a como haya lugar. Perg loc trabajadores,
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. orientados y movilizados por la FOBA,, se estan enfrentan.

do a la Compania con firmeza.

Ya informamos que en este sector se planteard proxi-
mamente un Conflicto Colectivo con demandas de gran
importancia. Pero no para ahi la acciéon de la FOBA. El 22
de diciembre tultimo, efectué un paro general en todas las
fincas de Coto (més de mil trabajadores) en son de pro-
testa v en reclamo de los siguientes demandas:

1) Pago de los ciclos retrasados de deshija (la deshija tie.
ne su ciclo y al retrasarse ¢l trabajo es mayor)

2) Que los dias de corta se ponga un soltador de alambre
por tiempo diario (los racimos de banano estan ama/

* rrados con a'ambre, que debe soltarse para cortarlos
Que cuando la “corta” sea pequefia, se reajuste el salari
con el minimo legal y se pague el tiempo perdido pc
culpa de la empresa, |
Mejor atencién para los enfermqs por parte de los dis-
pensaristas.

5) Traslado del “timekipper” Arana a otro sector. -

6)Que se le pague a los regadores de veneno el tiempo
extraordinario que se ven obligados a permanecer en
su trabajo, después de la hora de salida.

7) Que se le venda a los trabajadores el canfin que ne-
cesiten.

8) No obligar al trabajo a los enfermos.
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Se le subi6 el “guaro” a Mr. Webb

El finquero de este sector don Roberto Webb Willian
se tomé unos traguitos de guaro un dia de estos y el maldi- ’
to licor se le subi6é a la cabeza. En medio de su “juma”
llegb a la finca y se topé con su trabajador Felipe Mayorgy
Mayorga, encontrando muy cdmodo meterle una regafiada
de padre y sefior mio de buenas a primeras. Se b olvidé
al patroncito este que el Cédigo de trabajo le prohibe pre-
sentarse en estado de ebriedad al lugar de trabajo y malt:ra.
tar a sus trabajadores. El trabajador le pidié al
de Trabajo que lo citara a su oficina para que le
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