Isidro Sanchez Sojo es un viejo
trabajador agricola de sesenta v ¢in-
co anos de edad. Mas de la mitad de
su vida, treinta y cinco afhos, la ha
trabajado en una hacienda de la Com
pania Juan Vifias, gituada en Tucu-
Irique.
Jado en la misma hacienda desde que
tuvieron la edad de doce afos.

A pesar de deyengar bajos salarios,
pasando una vida miserable, este

buen senor renuncio a una indemnj-

zacion de treinta mil colones que ue-
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Sus hijos, también han traba- |

I bié pagarle su patron por la muerte 3
de uno de sus hijos destripado por

una czrreta de la hacienda. Esa Te-
noncia la hizo en un momento de ofus-
cacion y la empresa le did Gnicamente
cien colones. En aquella ocasion, el
| Guente de la empresy, don Miguel
- Jiménez de la Guardia, di6 ordenes
| terminantes de que a este g-abajadnr
| no se io despidieran nunca por nin-
gun motivo.

No obstante esto, llegé el momento
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con 35 anos de trabajarle a Hacienda Juan Vinas

en que a su patrén se le olvidé su '
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intereses ajenos a la clase obrera, en
un mero instrumento de los que egjer
cen el Aparato del Estado, es . deecir
de una clase enemiga. Los sit
controlados por el gobierno -—como
en Espana y Argentina— son o6fga-
nos en poder de un seéctor de la bur-
guesia,

L.os sindicalos y federacioncs
la C.G.T.C. han comenzado la
pana econiémica para f nanciar
el Cohgreso comio en general
cna contrea i
se celebrara,
bajo e

ue
cam -
Wanio
la lu
ley Facio. El Congres%
como queda dicho,
signo de iucha por la ae-
: v
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LA CUOTA OBLIGATORIA. ..

que firmen autorizaciones para que
sea la prop:a United que le re-
baje las cuotas sindicales v se las
entregue a €l directamente. Claro es-
t4, como en esta forma la Fetraba re-
eibira sus ingresos directamente de
la Bananera tendra que estar muy a-
fradecida con ella ¥ no le planteara
ningun problema ni gmucho menos
Convencign Colectiva, porque ya ten
dra segura su platita para repartir-
sela entre cuatro vividores. A, Solis
ho le importa el hecho de que la cuo-
ta obligatoria sea en realidad un im-
puesto sobre el raquitico salario ae;
trabajador. A él no le importa que el
sindicalizado cotice consciente y vo-
luntariamente. A él lo que le inte-
resa es la plata.

Los trabhjadnres bananeros no de-
ben dejarse engafiar por la propagan-
da mentirosa de Juan Rafael Solis
Nadie debe autorizar el rebajo de la
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. buen sefior sus treinta y cinco

orden anterior y dispuso despedh'
este viejo peon por la sencilla
de que ya no le da rendimiento ae
bido a su avanzada edad. Desde lue
go, el despido se ha producido sin el
pago-de pre-aviso y cesantia. S
En esta forma le pagaron a

de entrega de su trabajo por un ¢
rio miserable, sin siquiera haber
bitado en casa de la finca. Y asi eg
mé éste hay muchos centenares @
casos en lys haciendas de café y cail

r
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fensa de la libertad sindical, ¥y la cam
pana economica reviste asi el carac-
ter de una campana que lleva por
meta, no solo financiar el Congreso,
sino salvaguardar la mas
conquista de la clase obrera nacional,
la. libertad sindical.

.. Los trabajadores deben demostrar
“Su grado de conciencia de clase, ae-
ben poner de manifiesto hasta que
gounto saben defender sus
| esenciales,
j ¢n la Mmayor medida posible
! ciar su primer Congreso.

a finam
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equivale a una Luula obilgatoria y
solo servira para qu:. este senor se

" fije un alto salario a costa de los tra-
bajadores. /

También aclaramos ques la FOBA
esta debidamente inscrita en la Se-
cretaria de Trabajo, lo mismo que i«
CGT.C, y que si el pravecto de ley
Faseio llegara a aprobarse siempre
habra alguna forma de miantene: je
galmente funcionando los gloriosos
sindicatos independientes,

CRISIS DE SOBREPRO .
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merciales con los paises del caim-
po socialista. ;Por qué no escoge
nuestro gobierno este camino si
ya pafaEs como la Argentina nan

' SOCIAL y Sin 2

importante

derechos |
‘ayudando econOmicamente |
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SIGUE TORMO SIN
PAGAR el SEGURO
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GLAR SERVICIOS
SANITARIOS .'
Ademas, el sibado G

timo los trabajadc o8

il
3=

tuvieron que esperar
hasta las 2 p. m. par
retirar sus salari

Siete mesgs y tres semanas de
S0 en el pago de las cuotas del Segu-
ro- Social lleva la Empresa Torme
S.A. Tampoco ha tomado ninguna m
dida para arreglar los servicios
nitarios, pese & revenciones de
Salubridad P%-, | Convenio g _1
crito hace d ﬁ-ﬂ:ﬂn sus tra
dores. ;-

Como si esto flﬁ'a pﬂcn el s
altimo los /trabajadiores tnvlernn
esperar hasta las dos horls de la tar-
tivos sus sz '
na violacion al Co
ce dos anos, m
0  cierra planillas |
atrasar e] pago de -‘j‘
el resultado es que * Por.
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os trabajadores se .*".'!".‘"
ctitud de respaldar m* .
Sindicato de
s Griificas para

Y:tud de la m




