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Varios conflictos:
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.: Colectivos

Plantea el Smdlcatu de la Madera
‘% de Puntarenas

e
" Nuestro corresponsal obrero en
Puntarenas nos remitid los siguien-
€s informes:
t El Sindicato de Trabajadores de
@ Madera de este Puerto esta des-
plegando gran actividad con el
rofi®ito de obtener una mejora
d los salarios y en las condicio-
¢S de trabajo de sus afiliados.
con este fin ha comenzado a plan-
ar conflictos colectivos en las
Fincipales empresas madereras.
L El primer conflicto colectivo
é lanteado el 5 de enero a la
stiic Lumber Co. presentandole
peorrespondiente pliego de peti-
ones
"En cste mismo mes se planteara
tro conflicto colectivo en la Mu-
'era Puntarenense y a principios
febrem donde W le
Il Sindicato de la Madera sabe,
I experiencia propia, que es este
mejor camino que tienen los tra-
jajadores para mejorar sus sala-
‘s y sus condiciones de. trabajo.
achando en esta forma, este sin--
icato ha logrado defender a sus

i
ados con eficacia y mejorar su
tuacion.

&

CA A NUESTROS LECTORES

peticion de muchos de nuesgtreos
entes nos dirigimos a nuestros lec-
pres para hacerles una suplica, un
amade, para que hagan un esfuer-

) serio pagande el periodico pun-
iailmente cada vez que lo reciben.
na peseta no esti pegada del ele-
j‘ no se justifica que nuestros lec-
el periodico fiado. Debe
3¢ que cada semana que
iu.y que pagar la edicion a Ja
anta y que hay que hacer gas-
ﬂo emvios, ¥ que ese dinero (fie-
g'le salir de la venta del mismo

LA ADMINISTRACION.
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impidieron mi nombramiento en el Consejo Nacional de Salarios

Dice ea declaraciones para ADELANTE

'don Guillermo Barquero Cabezas

P o o

L.a noticia dada a la prensa en los
ultimos dias de diciembre por el M:-
nisterio de Trabajo informando la in-
tegracion del Consejo Nacional de sa-
larios con tres delegados obreros re-
presentantes de las tres centrales na-
cionales de trabajadores: La CNT, la
Rerum Novarum y la CGTC, fue re-
cibido con gran aprobaciéon y simpa-
tia por la clase trabajadora. La es-
cogencia de Guillermo Barguero Ca-
bezas como delegado obrero conto,
desde el primer momento, con el a
poyo de todos los obreros sin dis-
tingos de caracter partidarista ni de
ningun otro orden.

Pero. asi como los obreros recibie-
ron con jubilo el anuncio de que
Barquero habia sido escogido para in-
tegrar el Consejo de Salarios, los
patronos se alarmaron y pusie-
ron en juego toda clase de maniobras
y presiones sobre el Goblerno y el
Ministerio de Trabajo para impedit
su nombramiento en definitiva. EI
argumento usado en su contra fue

. el consabido estribillo de que Bar-

ouero es un “peligroso dirigente co-
munista”. De esta vez los patronos lo-
nombramien-
to de Barquero propuesto por el se-
nor Vice - Ministro de Trabajo, Lic.
don Otto Fallas Monge.

Sobre este particular entrevista-
mos a don Guillermo Barquero, el
cual nos hizo las siguientes declara-
ciones:

“Es cierto que el Consejo de Go-
bierno, en una de sus frecuentes reu-
niones, acogi6 la tesis del sefior Vice-
Ministro de Trabajo y de acuerdo con
la misma ley del Congejo de Salarios,
me nombro miembro de dicho orga-
nismo como representante de los tra-
bajadores.

Hasta ahi todo marchaba con una
tesis justa y beneficiosa para la cla-
se trabajadora, cual es la de que en

el Consejo de Salarios debe haber

representacion de las diferentes ten-
dencias sindicales. Pero tan pronto
como dicho nombramiento se produ-
jo, un alto funcionario del Ministe-
rio de Trabajo me comunicd, en con-
versacion con él sostenida, que se es-
taba operando una gran freaccién

de los sectores patronales contra ese
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nombramiento. Para mi esto era lo-
gico. La informacién se vinp a con-..
firmar con la protesta puablica he-
cha por medio de “La Hora” del 12
de los corrientes de la Camara Na-
cional de Transportes, que para o-
ponerse a mi nombramiento usa una
serie de argumentos injustos con ba-
se en los cuales se han cometido mu-
chas injusticias en:nuestro pais y en
el mundo entero.

Lo que hay en el fondo de tode
esto es lo siguiente:

a) La Camara Nacional de Trans-
portes me reclama que cuando ellos
se empenaban por elevar el valor de
las tarifas, yo levanté tribuna pu-
blica en la esquina de “La Canada”
para oponerme a dicho proposito.

b) Me cobra también que cuando
la “Inter - Urbana” S. A.”” me nombro
Administrador de la Empresa, lo pri-

mero que hice fue aumentar conside-
rablemente los salarios del personal

DEMOSTRANDO EN ESA FORMA

QUE EL NEGOCIO DEL TRANSPOR-
TE NO ES RUINOSO, como ellos le
pregonaban,

¢) Mi empeno en obtener autoriza-

cion del Consejo Superior de Tran-

sito para poner a trabajar una unidad
mas en la

“Inter - Urbana”
fin de dar un mejor servicio.

Es bueno que los lectores de A-
DELANTE sepan que no es esta la
primera vez que la Camara Nacie-
nal a?’l‘ransportea lleva a cabo in-
trigas en mi perjuicio, En los archi-
vos de la “Inter - Urbana S. A.” esta
una carta de estos gratuitos perse-
guidores en la que piden a la Junta
Directiva gque me destituya del pues-
to de Administrador porque ‘'yo soy
‘un hombre muy peligroso”,

con el

Lo cierto es que maniobras patro-
nales impidieren 'mi nombramiente
como representante de los trabajade-
res en el Consejo Nacional de Sala-
rios. El movimiento sindical indepen-
diente tiene que sacar de aqui una
experiencia mas: es necesario estar
mas alerta ante las maniobras de la
clase patronal y tomar medidas efec-
tivas para contrarrestar esa presiom
con ‘una mayor combatividad de la
clase trabajadera”.



