a la opinion puablica, la Federacidn

- de Obreros Bananeros y Anexos infor-
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ma sobre el estado en que se encuen.
tra el conficto obrero - patronal en
la zona bananera,

“Como existe el peligro inminen-
te de una nueva huelga —dice la
FOBA .— ,en virtiy del estado de ver.-

- dadera desesperacion es que la Com-

pania tiene a sus trabajadores, y «n
virtud de que los tribunales de tra-
bajo burlandose de los trabajadores
¥ violando el epiritu y la letra de
la legislacion social, le han cerrado a
los sindicatos bananeros todo camino
legal para satisfacer sus demandas,
la Federacion cree que el pueblo de
Costa Rica, lo mismo que el Gobier-

h....nu de] sehor Ulate, deben conocer en

>

todos sus detalles la forma en que

- bhan sido defraudados los trabajado-
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“Con ocasion de la reciente huel-
ga, log representantes de los traba-
jadores bananeros, dirigentes de la
FOBA. y de la FETRABA. convinie-
ron con los representantes del Go-
bierno que mediaron en el conflicto,
pedir a los trabajadores que regre-
saran a]l trabajo sobre la base de
las siguientes condiciones: 1) La Cia.

mantendria en vigor los contratos de |

trabajo existentes; 2) La Compaiiia

no haria despidos por represalia al- |
huelguistas; 3) las °
- demandas de los trabajadores serian |
‘discutidas mediante el procedimiento

guna contra los

de plantear un conflicto colectiveo de
caracter economico social; 4) El Go-
bierno gestionaria con el Banco Na-
cional de Seguros la extension del
seguro contra riesgos profesionales a
los trabajadores de la Bananera: 5)
E] Gobierno apoyaria, si el asunto lle
gara al Consejo Nacional de Salarios,

da demanda del aumento de salarios".

“Con excepCion del compromiso de
snder el seguro contra riesgos pro-
festonales a los gbreros bananeros y
algunas otras pequehas concesiones,

las den s promesafr no han sido
cumplidas”. 4
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.Sigue diciendo la FOBA.: “La Com-
pania, faltando a su palabra, despi-
di0 en masa en finca siete a ochen-
ta trabajadores y ha estado hostilizan.
do en todas las formas imaginables
a los sindicalistas mas activos”.

.“El Juez de Trabajo de Golfito cons-
tituyo el Tribunal de Conciliacion pa-
ra que, conforme lo prescribe el
Codigo de Trabajo, tramitara el con-
flicto colectivo planteado por los tra-
bajadores. El1 Tribunal, despues de
oir a las partes y no obstante estar
constituido en su mayoria por per-
sonas dependientes de la United, re-
comendé un aumento de salarios ¥
algunas otras concesiones para los
trabajadores.

La Compafnia rechazé de plano las
recomendaciones del Tribunal de Con-
ciliacion. Como los trabajadores A-
gricolas no tienen derecho de huelga,

al fracasar la conciliacion, quedaba
el recurso del fallo arbitral, que los
trabajadores pidieron. El Juez de

Traba)o se nego, a constituir el Tri-
bunal de Arbitraje. Por apelaciéon de
los trabajadores, el asunto llegé al
Tribunal Superior de Trabajo, que
confirmo la resolucion del Juez ne-
gndose a contituir el Tribunal ae
Arbitraje.

Sigue diciendo la FOBA.: “El pre-
texto ha sido el de que, no habiendo
planteado el conflicto un 60 por cien-
to o mas de los trabajadores, no
procede el arbitraje. El Juez etaoin
procede el arbitraje; L.a tésis del Jucz
y del Tribunal es absurda, pues ;i
el conflicto pueden plantearlo, segun
su propia resolucion, cualquier au-
mero de trabajadores vy no existe el
derecho de huelga que es el q' se re-
quiere para su ejercicib, del 60%
de los trabajadgres, fracasada la
conciliacion, se ¥mpone el arbitraje’’

“Se nos dird q@' por qué no consegui-
mos las firmas del 60% de los traba-
jadores. A esto contestamos que es im-
posilbe pues el Juez de Trabajo cal.
cula el nimero de los trabajado-
res bananero; con base en los da-
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~ San José, 13 de Setu

Existe el peligro inminente.
de una Nueva Huelga en la Zona Bananera

En un amplio manifiesto dirigido |

fifa, incluyendo los obreros del ferro-
carril y a los estibadoreg del muelle, ..3
no obstante pertenecer estos a los |
sindicatos afiliados a la FETRABA.
Ademas, la Compania pasa constante.
mente a los trabajadores de un lado
para otro y utiliza a los mandadores |
de las fincas para amenazar a los |
trabajadores a fin de que no firmen" I

I tos que a] respecto ofrezca la Compa-

| los pliegos de demandas”.

“Aqui no termina todo, Los traba-
jadores en nuamerp de casi dos mil, c
plantearon un nuevo conflicto. El |
ordend la constitueion de un
nuevo Tribunal de Conciliacién y la
Compania se negdé a nombrar sus re- i
presentantes, pidiendo que se diera _°
por terminado el tramite de concilia. ‘[
cibn, cosa que naturalmente hizo el ¢ |
Juez”. |

“Por otra parte, la Compafiia ha he-
cho saber al Consejo Nacienal de Sa- t
larios que no estd de acuerdo en me. l

| jorar los salarios. Y el Congejo tam-

poco se ha atrevido a ponerle el cas:
cabel al gato".

En virtud del maridaje exlstenteﬂ,!

entre’ la Compafia Bananera y los %
tribunales de trabajo, —sigue dicien- '?
do la FOBA.— los obreros bananeros =
no tienen forma legal de conseguir |
sus justas reivindicaciones. ;A dénde
puede conducir esta situacién? Ter-
mina asl el manifiesto de la FOBA:

“Denunciamos estos hechos al pais
porque deseamos dejar constancia has-
ta la sociedad de que-lés trabaja-
dores bananeros son respetuosos de
la ley y del ord®n, han agotado los
medios legales para satisfacer sus . |
justas demandas, pero que la Compa- v
nia Bananera, que ‘mantiene un impe-
rio de opresion' cnnstruidn sobre law
miseria de los.. res, irrespe-
ta_las leyes, burla sus eco
y utiliza su influencia nara
los trabajadores todo camno legal pa-
ra satisfacer sus justas demandas: Si
los ,trabajadores se wvieran nbhgadns .
a ir a una nueva huelga, que el pais ‘
sept, que la unica responsable es la
_ an} _ ?ananern de Costa tha"
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