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Publicamos a continuacién declara-
ciones del Comité Nacional de la C.G.
T 8

El sefior Presidente de la Repiblica
se ha referido al movimiento sindical
(ostarricense en términos que, a nues-
tro juicio, constituyen una clara ame

, Laza para el libre ejercicio de los dere-

chos sindicales de los trabajadores, en
su Mensaje a 1a Asamblea Legislativa
de! lo. de Mayo. _

Frente a los conceptos del seiior Pre i
. gsidente de la Repiblica, ¢l Comité Na-

cional Ejecutivo de la C.G.T.C. decla
ra lo siguiente:

1) Hemos reconocido con lealtad que
lag condiciones en que se ha desenvuel-
to el movimiento sindical bajo el Go-
bierno del sefior Ulate han sido positi |
vamente mejoradags en cuanto a liber
lades se refiere, en relacién con los afios
inmediatamente posteriores a 1948.

2) Sin embargo, debemos decir que
¢ no ha sido suprimida la amenaza que se
ha suspendido sobre el movimiento sin-
dical, mediante la cual el libre ejerci-
cioc de los derechos sindicales de los
trabajadores, estd constantemente en
peligro de ser acusado de actividad “sub-
versiva”’, de acuerdo con el criterio ar
bitrarfo de lag autoridades represivas. |
KEete peligro ha sldo frecuentemente |
cuusa de que dirigentes sindicales sean
procesados injustamente. En estos mo-
mentos, sigue guardando prisién el com:
pafiero José Meléndez Ibarra, dirigen-
te de la Federacion Nacional de Obre
04 Bananeros, victima de un eriminal
proceso amafiado vergonzosamente por
funcionariog de la Comandancia en Je.
te. Por andar repartiendo la propagan:
da del acto obrero del lo. de Mayo, au-
torizado por.el Ministerio de Gobernn-
ci6n, fueron detenidos algunos activis
tass sindicales en el distrito de Pavas
" El compailero Isafas Marchena, Secre-
" tario General de la Federaciéon Nacio-
nal de Obreros Bananeros, sigue en li-
bertad bajo fianza y con un proceso
jgualmente amafiado por las autorida-
Jes.

2) Las declaracioneg del sefior Pre:
E:idﬂlite de la Republica en su Mensaj»
& .n las que afirma que se ejerce estrecha
I igilancia sobre las actividades sindica- |
" Jes de los trabajadores por estimar que
en esas actividades se estén infiltrando |
1‘:'5; aTupos comunistas, y la amenaza de ex
pﬂﬂan contra los trabajadores extran-
ar me gue militan en nuestros sindica
Itﬂ!, es un golpe que limita mas la liber-
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. al Ministerio de Trabajo sun funcién de

. mstintas a las de otras organizaciones |
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La C.G.T.C. contesla al Presidente Ulat
El Comité Nacional de la C.G.T.C. se refiere al Mensaje Presidencial del Primero de Mayo

‘Fresidente dice en su Mensaje que:
“Los trabajadores tienen a su alcance
los instrumentos legales para asociar
se en sindicatos y para defender sus
derechos aun para acrecentar esos de
rechos”. Pero en las condiciones de es-
:recha vigilancia, de amenazas vy expues
tos a procesos por actividad “subversi.)
va”, los trabajadores sienten que se
restringen sus derechos.

4) Las Federaciones y sindicatos de
nuestra GCTC, son organismos legales.
Norman su actividad de acuerdo con sus
estatutos internos, debidamente aproba
dos por el Ministerio. de Trabajo y de
acuerdo con el Codigo de Trabajo. El se-
nor Presidente Ulate pretende quitarle
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normar y vigilar el desarrollo de las ae
tividades sindicales a fin de que se man-
tengan dentro de los marcos del Caédi-
g0 respectivo, para que esa funciéon la
asuma arbitrariamente la policia, Eso
e pretender colocar el movimiento sin-
dieal fuera del régimen de derecho que
garantiza nuestra Qonstituciéon Politi-
ca, para dejarlo en poder de un régimen
policfaco arbitrario.

) No estamos creando ningin clima
de agitacién en el pafs. Posiblemente
cen clerto que tenemos formas de lucha |

nindicales, Peéro cualesquiera que sean
espns formas de lucha, ellas se mantie-
nen dentro de los marcog de la ley v de
'og fines que el propio Cédigo sefiala

La supresién del Recurso de Casacion para asunt

de trabajo serd un nuevo

I.a Asamblea Legislativa va a co-
nocer ya de un proyecto de ley que
tiene por objeto suprimir el recur-
s0 de casacion para los juicios de
trabajo. Se alega gue la Sala de
(Casacion tiene mucho trabajec y
jue es preciso descargarla de su
sesada tarea mediante esa medi
ra.

Ya la Junta de Gobierno de Fi-
2ueres habia quitado el 1¢curso de
casacion en ios asuntos de trabajo
estimados en menos de diez mil co
lones. Con esa disposicion, la elase
trabajadora sufri6 un rudo golpe
Ahora se trata de suprimir total
mente elmursﬂ
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‘1a reorganizacién de nuestro movimien-

para el movimiento sindical.

6) El moyimiento sindical que !
presenta la CbTC no tiene ni color '_
litico determinado ni ideologfa especlal
ninguna. Nuestros organismos nhﬂ!ﬁ’*
'es son organismos de frente unico, fn =
dependientemente de afillaciones

ticas o tendencias ideoléglcas, de
trabajadores, Sélo asf. ha sido
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7) Declaramos que la posicién el
sefior Presidente Ulate con referenela
al movimiento sindiecal, expuesta en .,
Meusaje a la Asamblea Legislativa,
antl-democrética. No eg la actividad sins
dical de los trabajadores, por més que
se sindique interesadamente de cumu.f
nista, la que causa dafio al movimien-
to sindical. Son las restricciones y lag >
amenazas al libre ejercicio de los des
rachos sindicales, lo que dafia y deblili=
ta la actividad sindical costarricense ,

§) Los trabajadores no se deben de
jar vencer por las amenazas presiden
ciales. Por el contrario, las palabras.
del sefior Presidente Ulate acerca del
movimiento sindical, nos indican que
atn queda mucho por recorrer y por
luchar para hacer realmente -efectiva ll't"
libertad de organizacién sindical en qu;
ta Riea.

Por el Comité Nacional Ejecutlm dﬁ
'a CGTC.,,

) Gonzalp Sierra (.,
Secretario General]
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golpe a los irabaiadom

ta en proceso de formacion, tmm_r
ura trascendencia social que ne¢
pucde compararse con la de nin
guna de las otras ramas del de
recho. Los problemas de la clase
trabajadora son problemas que
afectan, no s6lo a un grupo huma.
1l0 mayoritario dentro de nue«tm»
sociedad, sino a toda la vida social
Socialmente hablando tiene
trascendencia y repercusion en-l
tribunales de un problema obrero,
yue la discusion de una finea o deé
una yunta de bueyes. Sin einix “""E*‘
o, para el primer caso no hab '
recurso de casacion y para el
gundo si. Esto, desde luego, en er
supuesto de que ¢ ;,19 E
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