(como hasta los ultimos tiempos se hacia), sino también en los 0rganos infe-
riores del Partido.

6. Tomando en cuenta las frecuentes persecuciones contra los cuadros
del Partido, sus encarcelamientos prolongados etc., los PC deben asegurar la
continuidad de la direccion, el trabajo ininterrumpido por medio de la crea-
c10n de los Comites del Partido de reserva (mientras estos comités son de re-
serva deben ser integrados por no mas de tres — cinco camaradas). Una aten-
c10n especial los PC deben dedicar a la preparacion de los miembros del Par-
tido que integran estos Comites.

Formas y métodos de la preparacion de los cuadros. Los PC deben com-
prender que en lo que se refiere a la preparacion de los cuadros del Partido,
la practica revolucionaria tiene la mismo importancia que la teoria bolchevi-
que; deben comprender que una completa a la otra. Sin la teoria revoluciona-
ria marxista-leninista no es una teoria abstracta; ella se cred sobre la base de
la practica revolucionaria.

En lo referente a la preparacion de los cuadros del Partido la practica re-
volucionaria plantea ante los PC como tarea fundamental la activacion de
sus organizaciones de base — de las celulas de empresa y células de calle.
Discutiendo los topicos politicos mas importantes de la vida interna del par-
tido, la situacion del pais y las distintas cuestiones del movimiento revolu-
cionario mundial, ligando estas cuestiones con las cuestiones de su empresa
(o de las empresas dentro del radio de las actividades de la cé€lula de calle),
manifestando el maximo en la iniciativa en lo referente a la preparacion, or-
ganizacion y direccion de la lucha economica de los obreros de la empresa,
ligando las reivindicaciones econOmicas parciales con las reivindicaciones
politicas, las c¢lulas, principalmente de empresas se transformaran en una
fuente poderosa de los cuadros del Partido, de los dirigentes firmes y capa-
ces del trabajo del Partido, forjados en la practica de la lucha revolucionaria.

En relacion con esto, los 0rganos superiores del Partido (CC y CR) deben
dedicar la atencion maxima a la creacion de las nuevas ce¢lulas de empresa y
a la direccion de los que ya estan creados, prestandoles una ayuda sistemati-
ca en su trabajo, instruyendoles, dandoles a la vez todas las posibilidades pa-
ra desarrollar su propia iniciativa en el trabajo en la empresa. La instruccion
de las c¢lulas no debe consistir solamente en el envio de distintos materiales
escritos, circulares etc. (como ha tenido de lugar hasta los ultimos tiempos
en la mayoria de los PC) sino que principalmente en la convocacion sistema-
tica de las conferencias del activo de las celulas del Partido, conferencias y
reuniones por distintas ramas del trabajo (lo que se hace en los PC de Argen-
tina y de Brasil): de los secretarios de las ce¢lulas del partido, de los encarga-
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