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 directores acostumbrados a rectificarse siempre; la- construccion

- veces marxista y. otras politico militante, ¢qué responsabilidad
sindical -se le puede exigir a un hombre que en realidad est?

- de naturaleza?

~ ledario combo+iin engafiador de-multitudes "y_a:-fq-ul_'c las medidas sin- |

“sindical mexicano y qué se ha engafiado traficanddicon los ideales

“de los hombres ‘ad

ver hacia los caminos que Lombardo abandoné creyéndose supe-

-~ dos los que;.-tralta'nide apr'o_vechar alo
en su ascenso al poder o los que buscan un triunfo, aunque efime-

tes resultados de las pugnas intergremiales,

- bres que traicionaron no habfa. sido suficiente ~f_“l¢cti_6n"-';.pa'ra--_!i;ps or-
~ganismos obreros, ahora ‘s es necesario aprovecharla en propio
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provocarfa al tomar parte en la politica en la forma en quelo 1

 Por'otra parte, la dispersién de los elementos que crefa con- |

 trolar no se debe a otra’ cosa; sino al final de la parébola. Lac,
't. m. nacid, nataral o por Ia’_fuerza’,f;pe_r-o nacio, CON'Mas 0 menos |
'Vida, y como era natural tenia que describir su ascension y-su

muerte. Como las bases en que se construyé ese edificio estaban
minadas, no habfa fuérza de conviccién sino Intereses de grupos -
no deberfa durar mucho tiempo._ Los muros estaban sostenidos |

por puntales de caracter,ltransitorio y las resistencias  actuaban

sobre planos politicos, de manera ~que faltando lo segundo, los |
sostenes romperian su fuerza y por légica consecuencia, el de- |
rrumbe se precipitarfa inmediatamente. RS

" Solo basté que los electricistas y luego los ferrocarrileros,

““hicteran al sefior licenciado Lombardo cargos de caracter funda-
~ mental para que e '_-li_der.s-e.vif:_ra__s'o]"t"i’;{s,e'guido nada mas por los
- que tienen el deber de ser fieles, aun. en la caida, porque yano -

pueden volver sobre sendas perdidas,.. .

~ Ahorabien, como lo_dijimos hace tiempo, en este derrum: | - §

- bamiento de la ¢. t. m. una nueva burla al- proletariado de esa
‘bandera, una nueva traicién al trabajador organizado que siguié

a Lombardo en su peregrinacién por ¢l sendero del liderismo mé-

~ximo, cuarido los elementos s hayan' dispersado totalmenté des-

orientados porque unas veces comunista y otras naclonalista, unas

emancipado econémicamente y que solo es obrerista y no obrero

o T

" El dinico_camino que queda es despreciara Lombardo To-

dicales se estrellaran ante Ja posicién social que ocupa. | .
~ No necesitamios ‘probar que el fin de la c. t. m. ha llegado.
No necesitamos demostrar por qué el Comité de esa agrupacién |
se ha encargado de hacerlo, que se ha traicionado al movimiento -
f _ Bl'dridds'qj_;"'xﬁi"i'i:}jefoﬁ?fiﬂgf:,f-*él105, la mayor parte de
buena fe, a la bandera de la c. t. m.y que es ¢l momento de vol-

a

rior al medio y a la época.

]

Es :l--mqm‘entddé llegar a un acuerdo entre los trabajado- l
res a efecto de realizar la verdadera unificacién y desplazar a to-
s trabajadores como escalén

@

=h

ro, en lograr la divisién de las agrupaciones, provocando los tris-

- 3t la dolorosa experiencia conquistada al través de los hom-

beneficio colectivo y formar un verdadero niicleo, endonde nose
ahoguen las idealidades, en donde se tenga un objetivo fijo; sin
rectificaciones de doctrina , con’ programa factible de ser llevado

.~ a cabo para no permitir que sean mermadas las conquistas al-
canzadas dentro delterrenosmdm] REC A
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