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24 de marzo de 1941

"UN EJEMPLO DE LUCHA SINDICAL

La Tucha que los trabajadorcs al servicio del Estado sustuvicron en defensa del
Estatuto Juridico que los protege, resume por si sola wh capitulo vivn y elocuente del

momento. politico de Mérico. La tarea que

se impusieron los sindicatos burderatas y

ln Federacion que los agremia, estd prenada de las enschanzas mds intcresantes para

todos los trabejadores del pais y demuestra la tactica correcta que debe sequirse em -
defensa: de sus ‘intereses; al mismo tiempo, slrveg———m—mmr-r-nr——r—-———""

para poner de manifiesto, en.contra de lo que 8o
ha -venido .diciendo, que sélo luchando empefiosa:
mente, sin descanso, con fe resuelta, es como se
puede, aunque s6lo sea en cierta medida, contener
Is formidable ofensiva que las clages reaccionarias
de México han deséncadenado en contra de los obre-
rog y campesinos, con la complicided de los fun-
cionarios del nueve régimen, Cruzarse -de brazos y
dejar que barran con todo lo que en mas de freinta
afios de sacrificlos se ha conquistado para los tra.
bajadores, corresponde a wna- actitud conformista
y criminal. | - |

Nos hemos dedicado a presentar a nuestros lec |
tores, paso 2 paso, la pelea que durante mas de|
tres meses han sostenidoe los empleados piblicos

para defender la ley que el régimen cardenista ex-

. pidié con el fin de garantizar £u estabilidad y per-

manencia, de la misma manera que la Constitueién
y la Ley Federal del Trabajo, habian ya garanti.
zado los derechos de los obreros y trabajadores pri:
vados. . .

Desde nuestre ségundo numero, el 8 de enero
del afio en cnrso, analizamos los fines ocultos tras
la palabreria usada para embestir al Estatuto; di-
jlmas entonces que ‘‘detrfig de esa campaila se
doscubre una maniobra politica de la méas turbia
inténcién, realizada por los enemigos que los em-
pleados piblicos han tenido siempre enfrente: los
enemigos jurados de las conquistas de los trabaja.
dores, de cualquier clase gue €sl0s seam, €8 declr,
los periédicos ‘‘independientes’’, las '‘fuerzas vi-
vas'’, los industriales, los banqueros, etc., v los
politicos profesionales y altos ‘funclonarios recién
llegados, que quisieran tener el derecho de limpiar
las oficinas piblicas para después llenarlas com Sus
amizog, secuaces, pariéntes y recomendados’’,

Todo estaba preparado para matar la le:,c de
proteccién de los servidores piiblices; los periédl-
cos mercantilistas; todos los dias se ocupaban de
vociferar en contra de los trabajadores, de sus. sin-
dicatos, de sus lideres, llendndolos de Ias peores in.
jurias y denutstos. Algunos diputados y senadores
estaban ansiosos de reclbir el proyecto de reformas
que iba a enviar el Ejecutivo ¥ adelantandose a
conocerle siquiera, manifestaban su completa dis-
posicién para aprobar cualquier iniciativa que re-
dujera, mutilara y hasta extinguiera de una ma-
aera total las conquistas logradas por los empleados
liblicos. . o B
’ Bl veinticuatro de febrero tuvimos oportunidad
de comentar los puntos de vista del Presidente Avi.

. {a Camacho, trasmitidos a Ja Federacién de Bindi-

\

catos: vimos -entonces, que sé animaba ol propéd-
sito de lograr una reclasificacién de los empleados
de base y de confianza para poder remover libre-
mente a los servidores -piblicos; que se deseaba
ampHar los grupos de «trabajadores sujetos a To.
gimenes espeiiales; que se proponian bases inacep
tables pars mover los escalafones; que #e limita-
ba e derecho de asociacién; gue se extinguia el
derécho de huelga y, por lltimo, que se suprimia
a Jurisdiccién creada por la ley para que los em
pleados pudieran hacer valer sus derechos, Todo €80
s pretondfa conseguir en un mafioso memorandum,
quq sentaba los puntos de vista del Ejecutivo ¥
que como hemos dicho, fué entregado A la Federa.
cién de Sindicatos. - | |

Tos dirigentes de la Federacién no se confor
maron, lucharon por todos los medios que tuvieron
a 3u alcance. para lograr, por lo menos, una inicia.
tiva menos desfavorable; organizaron mitines,
grundes manifestaclones piblicas que recorrleron
las calles de México: presentaron argumentos y de-
fensas: discutieron con el prople Presidente de la
Republica: usaron, en fin, todos Jos recursos que
estaban a su alcance!para impedir que el proyecto
de reformas, que el Congreso aprobaria sin obje.
cién, lastimara tan profundaments los derechos de
los servidores def Fstado, La pelea que hubo ne-
cesidad de dar fué dura, contra. un®amblente. po-

" litlco desfavorable, creado especlalmente para anl-
quilar toda defensa; contra la. prensa enemliga;|

contra los funcionarios: contra los disidentes de
dentro que buscaban la manera de congraclarse
con ¢l !ﬁgiman.-.---t--._. i A e

Ahore, el Estatuto ha sido ya reformado, Se le
imponen segin veremos después, modificaciones muy

“importantes, muchas de ellas fundamentales; pero

la Federacidn logré mantener grandes ventajas 'y
principios  bésicos, sin-log cuales, hubiera sido im.
posible . seguir hablando de: que existia en. México
1 régimen - de - proteccién a .los . trabajadores pir
blicos, 81 1a Federaci6n convino en aceptar clertos
pantos, -esto  fué “cuando ‘se convencié: de que era
imposible - ir ‘més lejos. Lo que logrd mantener de
él y de sus principales:disposiciones, significa, sin
duda,” dadas 1as condiciones, un: triunfo, y los lide-

- Tes deben sentirse - patisfechos -de - habsr cumplido

. dceptar -sln - replicar,” somet!éndose - indignam ente,

con sn deber, Entre otvas cosas ge consiguié salvar
¢l derecho de huelga y la permanencia del Tribunal

Pero, volvemos a repetirlo, esto se: debe sola-
mente a la resolucién empeflosa de luchar, de defen-
derse con valentia contra todas las fuerzas que eran
tontrarias, Estamos absolutamente seguros que el Es-
tatuto’ habria- desaparecido si no:se di:esa pelea.

- E3 claro qne no todo se salvé, pero lo gue queda, -_,'}H

~Abi estd 1a ensefianza que ol caso del Estatuto
revela a'log trabajadores de México y que ellos de.
ben aprovechar ‘como: muy - importante” experiencia.
En todos:los -cagos se debe -combatir; todo menos

traiclonando a la clase obrera;
-La:linea do conducta, 1a thctica correcta, dn
®ala" época desfavorable de la historla de México,
X0 em¥4 sn sumirse, porque 1a corriente de las eir-

'}f -';:';j'._-::-; ..;'.mﬂnn.'i.zpoutim es tan {nerte gque puede He-

gar a arrasar con todo derecho obrero; lo que pie-
da salvarse, tendrd que ser a costa de los mas gran.
des esfuerzos realizados en medio de una lucha re-
filda y diffcil. Es mentira que se pueda abrigar
conflanza, pero aungue esto fuera clerto, es indebi-
do fincar en eallz, en la personal confianza de va-

rios individuos, los intereses de los trabajadores.

(ontra sns eternos enemigos, de dentro y de fmera,
es un deber estar en guardia. En el '‘ring’' de la
politica, el que pierde la gmardia, el que déja de
estar alerta, va mas pronto al desastre, sl ese era
s desting. v

Veamos ahora lo que ocurrid con -6l Estatuto.

LO QUE 8E PERDIC Y LO QUE SE BALVO

No e5 nuestro propédsito hacér agqui una larga
exposicién juridica de cémo el Estatuto fué refor.
mado; nunestra finalidad va a limitarse solamente
& sefialar los conceptos fundamentales de modifi-
cacidn, para fijar por una parte el alcance desfavo-
rable que las reformas tienen y, por la otra, log prin-
cipios que lograron mantenerse.

PRIMERO,—E!l principio enumerativo del Esta.
tuto anterior, para distinguir y clasificar los emplea-
dos de confianza, es decir, aquellos qne pueden ser
removidos librémente por la administracién o los
distintos poderes federales, sufrié6 una modificacién
substancial, muy desfavorable para los intereses de
los empleados, Veamos de qué manera:

1.—Eran funcionarios de confianza, por exceép-
cién, los Secretarios de Estado, los Bubsecretarlos,
los Oficlales Mayores, los Directores Generales, los
Jefes de Departamento, los sécretarios particulares
de dichos funclonarios: ahora lo serin todos los em-
plezados ‘‘cuyo nombramiento o ejercicio requiera
la aprobacidn e¢xpresa del Presidente de la Repibli.
ca’’ y EN GENERAL una larga serie de empleados
que aparecen en una enumeracién interminable. Pler-
den de esta suerte su cardcter de empleados de base,
08 decir su estabilldad, entre otros, los subdirectores
generales; los jefes y subjefes de Departamentos e
[nstitutos; los empleados de las Becretarias Parti-
culeres y Ayudantias; la servidumbre destinada a
la atencidén de los altos Jefes; los intendentes, ca-
jeros generales, tesoreros, contadores y subcontado.
res gonerales; encargados de compras; inspectores
de impuestos y vigilancia; jueces y arbitros: consul-
tores técnicos; vocales ejecutivos, secretarios y con-
sultored; Presidente de las Juntas de Concillacién:
Inspectores de trabajo; miembros de comisiones es-
peclales, ete. ete, Al substituirse .el principlo enn.
merativo por una definlclén general, mala y elis:
tlea, y al ilustrar esa definicién con una serle de
casos también generales, se Introducen en la cla-
sificacién legal muy serios motivos de confusién y
orror, que el poder piblico—pero especialmente los

attos jefes, enemigos del Estatuto— aprovecharén|

para considerar empleados de confianza & todo aguel
que les venga en gana, Es necesario reconocer que,
¢n este aspecto, el servidor del Estado, ha recibldo
un duro golpe, al perder su estabilidad cuadros com-
pletos de funcfonarios, ,

2.—Respecto de los empleados del poder leglsla.
tivo, también se cambis el concepto enumerativo,

| muy limitado, que regia; ahora serén empleados de |-
confianza los que mediante dispoaicién de cardcter |:
general, determine cads una de las Cdmaras; puede, |
‘| en consecuencia, anunciarse que los servidores del |:
| poder legislativo han perdido casi definitivamente

s derecho a permanecer en el trabajo. -

- 3—Vuelven a ser empleados de confianra, log
secretarios de los Ministros de la Buprema Corte |
y loa.secretarios del Pleno y de las Salag del Tribu- |
nal de Justicla del Distrito, Un nuevo renglén de |
empleados pliblicos que plerden su estabilldad. -~ . ||

- 4~—Tos proples empleados de base no adquieren | |
derechos de permanencia, sino seis meses después de |

haher sido designados y slempre que ne haya nota

desfavorable en sn expediente; y lo que es también |

muy grave: cuando se trate de empleados de nue-
va creacién, la clasificaclén que corresponda a los

trabajadores, estars -determinada por la ley que'la
establezea, . |

..SEGUNDO.,—Ademés de los empleados a que &e
hace mencién arriba, quedan sujetos a estatutos es-
pecialed los mismos grupos de empleados que ya lo
estaban anteriormente, a los que se agregan el per.

| sanal de vigilancla de todo género de establecimien-
-1tos penitenciarios, chrceles o galeras, .

- TERCERO.—EL DERECHO DE HUELGA SUB-

SISTE PARA LOB TRABAJADOREB PUBLICOS,

CONTRARIAMENTE A LO QUE SE PRETENDIA.

Esta arma db defensa de sus intereses se salvé, No-

se sanclona la. cosecién morel, como en la Loy del
Trabajo, ‘consiguiéndose una ventaja sobre esta fl-
tima ley. Es verdad que sigulendo el ejemplo de las

reformas a la Ley del Trabajo, las modificaciones al
Estatuto, contienén una serie de prévenciones que

regulan el ejercicio del derecho de huelga y que son
en cierta medida uns limitacidn; pero, eso es lo im.
portanto, los burderatas pueden ir a la huelga en de-
fensa de sus derechos, Para quienes pretendian nca-
bar con la huelga, asestando un golpe de muerte a
los derechos obreros, la aprobacién de las reformas
al Estatuto, ha sido una derrota completa, Aunque
las huelgas tengan que ser calificadas previamente
—esto ya aparecian en el Estatuto anterior— log
bordcratas podrin, como lo han podido hasta ahora,
hacer presién sindical para obligar a la administra-
cién pliblica a respetar sus derechos como trabaja.
dores, it ~

CUARTO.—Habfamos informado a nuestros lec-
tores que se pretendi6 acabar con el Tribunal de Ar-
bitraje, para substituirle por una extrafia y absurda
jurisdiccién de la Suprema Corte, También se salvd
el Tribunal, y con él, 1a posibilidad juridica de que
log trabajadores ejerzan legalmente sus derechos,
Bolamente se suprimen las Juntas Arbitrales de
cada-unidad burocrftica, que funcionaban como tri-

bunales de primera instancia para conflictos indi. |

viduales.

En resumen, la Iucha por el Estatuto sirvi¢ pa-
ra mantener éste en sus méas importantes aspectos:
estabilidad para los empleadog de base, escalafones,
sindicatos, derecho de huelga y Tribunal de Arbitra-
je. La pérdida més considerable que van a sufrir los
trabajadores, se encuentra en la amplacién del ni-
mero de empléados de conflanza, los cuales estén
a8 merced de los altos funcionarios piblices, que po.
drin removerlos libremente, Mis de cnatro mil em-
pleados, como lo informan ya los diarios, pagarén a
ser de confianza y estin en grave riesgo de ser ce-
sados, pero fué seguramente necestrioc ceder en
ésto, ante la presién que el régimen hire, con
la amenaza implicita de acabar con el Estatnto en.
tero Bl no se admitian las modificaclones propues:
tas. Ante esa disyuntiva, los trabajadores plblcos
cedieron después de una larga lucha para mante-
ner los principios fundamentales, que inclusive, en
un principio se pretendié borrar,

T R R——

'Se Suaﬂlzan laS Re or mgl—e;'_

a loa LEY pgr TRABAJO

Cuando cste ﬂrimerd de COMBATE

r!u:af_ Trabajo propuestes por el Ejecutivo al Congreso de la
swjetar a un sisteme juridico mds riguroso el ecjercicio del
bran gido ye ‘uprobades y csterdn @ punto de entrar en DGO,

Bl régimen que preside ¢l general Avile Camacho hizo de
proyecto de modificaciones a la Ley del Trabajo, ung

punto de prestigia politico, como no podia menos

| de ser, Bi tras de haberse decidido a plantear un

pago de tanta trascendencia, hublers tenido que
retroceder, ello habria significado-—cosa imposible
dentro . de nuestra . situacién polftica actnal—que
el Ejecutivo nJ contaba ya con la adhesién ilimi-
tada de los demés componentes del régimen.

-~ No fué, pnes, ni podfa ser, una sorpresa, -
- MAs bien sorprende el haber podido lograr cler-
tas modificaclones y restricciones de alguna im.
portancia, que sl no cambian, ni mucho menos, ol
conjunto  general ‘de -las reformas propuestas por
el Ejecutivo, 8{ representan una relativs mejoria,
cuyo alcance conviene destacar, . . ..
.- Lag posiclones de cada quién frente a los cam
bios introducidos en la Ley del Trabajo, quedaron
por -fortuna, bien claras y deslindadas en el curso
do:la-discusién pliblica-que hace nn meg prineiplé.
En éste como en todos los asuntos de trascendencia
naeional que se han presentado desde el nacimiento
de nuestro periédico, COMBATE di6 a conocer en
forma precisa su. actitnd, No titubeamos para ctl-
ticar la iniciativa del Ejecutivo. Junto con nosotros
vinieron: importantes - grupos - sindicales, -como el
Bindicato : de - Trabajadores - Ferrocarrileros de  la
Repiblica:: Mexicana, el . 8indicato - Mexicano -de
Electricistas, log trabajadores de la industriz me.
talGrgica - en sus ' diversas -ramas, - la -Alianxa de
Obreros 'y Empleados de Tranvias, algunos grupos
de: trabajadores: do artes graficas, eté. Todos, - ellos
y -nosotros,: colncldimos en los peligros que las re-
formag slgnifican, en la:tendencia represiva y ab-
sorbente - que 1aa inspira, ‘en 1as desventajas que
para 8l progresa de Ia lucha obrera constitnyen. .
... O)alk que el faturo no dé la ramén a COMBATE.

entre en cirenlacion, lag reformas ¢ la Ley
Unidn y cncaminadas o
derecho de huelga, ha-

la dpr:t;h'acidn de su

P T ol

Ojalé que el dia de mafiana no resulte dafioss pa-
ra los trabajadores mexicanos, la nueva forms en
que a partir de hoy se desenvolverin las hmelgas
en México. Para nosotros, que no luchamos yor el
placer .estupido de tener razén, sino por la con.
clencia clara que poseemos de la utilidad de nues-

|tra vog, lo mejor serfa equivocarnos, Y lo que es

mis: ayudaremos con todas nuestras fuerzas a que
logs hechos no nos dén la razdn, Babemos que lo més
grave de una derrota parclal es dejar que siga
adelante hasta convertirse en desastrs, y sabemos,

también, que ante loz hechos consumados es infitil
toda Jamentacién. |

- Limitémonos, pues, a sefialar los principales
puntos en que el Congreso de la Unién modificéd
la iniciativa del Presidente, a fin de que los lec-

tores de COMBATE, que conocen las objeciones
principales que hicimos valer contra ella, queden
en condiclones de formarse un jnicio completo so-
bre céomo vino a quedar en definitiva el régimen
legal de las huelgas,

BE RESTRINGE UN POOO EL PELIGRO
DE LA ''COACCION MORAL''

-~ La iniclativa del general Avila Camacho, como
diJimos oportunamente, resucitaba la legislacién
porfirista, al eatablecer como un delito la ‘‘coac.
clén moral'’ y castigarla hasta con dos afios de pri:
sién y multa de diez mil pesos, Hiclmos ver que Ia
coaceddn moral es precisamente la huelga y que s
ol sistems porfirista era eongruente porque lo gue

(P'a_gn s la pu’lz.:ﬁ).

[ UIUACIENYE s

Montevideo, Marzo 11. (UP) —HOY LLEGO A

| ESTA CAPITAL EL NUEVO EMBAJADOR DE

MEXICO, SEﬂ'OE. FRANCISCO DEL RIO: EN LA
PRIMEEA ENTREVISTA QUE CONCEDIO A LOS
REPRESENTANTES DE LA PRENSA, HABLO
DE LA NECESIDAD DE RETORZAR ¥ ESTRE-

SES DE AMERICA —EL NACIONAL.

Probablémente la Secretaria de Relaciones ha xe-
suelto transformar nuestro servicio diplomético en
el’ extranjero en un nuevo Servicio Becreto, pues
hasta los nombres de los diplométicos son totalmen-
te desconocidos, ;O sers el del sefior Del Bio un sen-
dénimo? ;Quién ha oido hablar de &), alguna ves”
LBl Benado ratificd su designacién?

*

México, D. ¥. Marzo 12—'"FUE CONSAGRA.
DA LA NUEVA CAPILLA NACIONAL DE NA.
ZARET'' —., APADRINARON LA CEREMONIA
EL BEROR DON GABRIEL AVILA CAMACHO
Y LA SENORA DONA ELENA RUMILLA DE

ATRIO, Y DESPUES EN EL ALTAR, S0STE-
NIAN SENDOS CIRIOS EN LAS MANOS Y PRE-

REMONIA.—EXCELRIOR.

Si otras fueran las cosas, el Presidente de la
Republica habria de repetir ¢l refran popular: *‘De

de mis:enemigos me libro yo''. Los hermancs del
Presidente insisten en hacer declaraciones, viajar
a Ias Bahamas, comprometer al pais para ¢ue *'mie-
ra'' por los aliados, y, en medio de todo ello, ocw:
rrir al confesionario devotamente,

*

México, D. F. Marze 12—‘CANDIDO AGUI-
LAR CONTRA EL SEROR LICENCIADO PADL
LLA EN 1O DE LOS PACTOS''—EL DIVISIO-
NARIO FELICITO A FLORES M. Y EBTE DLIO-
LE HABERBRSE INSPIRADO EN EL SEROR CA-
RRANZA.—, ..CORDOBA, VER, 10 DE MARZO.—
SENADOR ALFONBO FLORER M.: 1.0 FELICITO
POR 8U VALOR Y PATRIOTISMO AL INTER.
PRETAR EL SENTIR DEL PUEBLO MEXICANO
EN LA '‘BESION PREPARADA’’ POR RELACIO-
NES PARA INFORMAR AL PAIS SOBRE LOS
CONVENIOS QUE SE DISCUTEN CON ESTADOS
UNIDOS8 PARA DEFENDER AL CONTINENTE
AMERICANO EN CAS0 DE AGRESION. COMO
MEXICANO ME COMPLAZCO EN OBSERVAR

INTERESAN POR EL PORVENIR DE LA PA-
TRIA—~ATENTAMENTE, GENERAL DE DIVI
SION CANDIDO AGUILAR.—EXOCELSIOR.

Por fortuna no esti muerta, todavia, la memo.
ria de quien tuvo, en la.gueérra pasada, una necién
jnsta de los Intereses naciongles,

*

Washington, DC, Marzo 12. (AP).—''FAVORA.
BLE ACOGIDA DEL DISCURSO DE E. PADILLA
EN LOS ESTADOS UNIDO8''.—. . EL S8ENADOR
PEPPER, QUIEN HA BSIDO UN ARDIENTE PA
TROCINADOR DE LA AYUDA A INGLATERRA,
DIJO QUE LE COMPLACIAN GRANDEMENTE

TARIO DE RELACIONES MEXICANO, LICEN,
CIADO EZEQUIEL PADILLA. ‘'EL PUEBLO DE
LOS ESTADOS UNIDOS SE SENTIRA INMENSA-
MENTE COMPLAOIDO ~-DIJO EL DEMOCRATA

DE FLORIDA—, CUANDO COMPRENDA LA IM-
PORTANCIA DE LAS8 OBSERVACIONES HE-

CHAS POR EL SECRETARIO DE RELAUIONES,
PADILLA' .—~EXCELSIOR,

~ “‘Inmersamente complacido'' el pueblo?, no.
Ni el pueblo norteamericano, ni el pueblo de Mexi.
co, Complacidos mister Pepper, el -*‘demdcrata’’ do
Florida; mister Morgan, el ‘‘demdcrata’’ millona-
rio; mister Hull y todos los magnates de Estados
Unidos.

*

México, D. F, Marzo 14— "MEDIO MILLON
SBE OPERO EN UN DIA''.—EN LA CIUDAD DE
MEXICO SE OONSTITUYERON SOCIEDADES
QUE ALCANZAN ESA CIFRA—EN UN 80LO
DIA BE CONBTITUYERON EN EBTA CAPITAL
SOCIEDADES QUY0S CAPITALES EN CONJUN-
TO SUMAN MAB DE MEDIO MILLON DE PE-
808.—DATO TAN HALAGADOR PARA EL ME.
JORAMIENTO DE LA ECONOMIA NACIONAL

NOS FUE PROPORCIOANDO AYER EN EL REBE-
GISTRO PUBLICO DE LA PROPIEDAR Y EL CO-

MERCIO DEPENDIENTE DEL DEPARTAMENTO
CENTRAL.--EL UNIVERSAL.

 ;M#s Inversiones! Desde luego, magnifico, Pero
atin mejor cuando & los Ifderes se les meta pregos,
cuando se disuelva en México a toda agrmpacién que

huela a comunismo, cuando por 1as calles de México
pueda desfilar, solemnemente, la Santa Eucaristia,

Colénm,

(Pasa a 1a pig. ).

CHAR 1.08 LAZOS DE UNION ENTRE LOS PAI.

AVILA CAMACHO... QUIENES DE PIE EN EL

SENCIARON, PROXIMOS AL PRELADO, LA CE.

mis amigos —y familiares—, librame Beflor, que

QUE HAY SENADORES PATRIOTAS QUE SE -

LAS OBSERVACIONES ATRIBUIDAS AL 8ECRE-

al cnidado de los pulcros y decentes Caballeros do -

W



