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lui-méme se considérait obligé de donner, le 4 aofit 1914, pour les crédits de guerre.

Il est donc certain qu'a un moment donné, et dans une situation dont la possi-
~ bilité de se produire et peut-étre de se reproduire, devra étre mieux étudide en
son temps, l'orientation révolutionnaire se manifeste par la rupture de la disci-
pline et de la concentration hiérarchique d’une organisation pré-existante.

Il n’en est pas autrement au sein des organisations syndicales dont beaucoup
sont, encore aujourd’hui, dirigées par des groupes contre-révolutionnaires. Ic
aussi les dirigeants sont trés tendres envers la démocratie et la liberté bourgeoise
et se rangent parmi ceux qui repoussent avec horreur les théses communistes SUr
la force et la dictature révolutionnaire... Cela n’empéche pas que les communistes;
luttant au sein de tels organismes, doivent continuellement dénoncer.les procédés
dictatoriaux de la bureaucratie dirigeante, et la méthode concrite pour essayer
de la renverser consiste dans la revendication des assemblées et de I'application,
dans. les votations, d’une pratique démocratique. Cela ne veut pas dire que nous
devons nous réfugier dans une croyance - dogmatique dans la démocratie statu-
taire : il n’est pas exclu que, dans des situations données, il puisse étre nécessaire
de prendre la direction de pareils organismes aussi par un coup de force. Le guide
qui nous relie a4 notre but révolutionnaire ne peut donc¢ jamais étre, pour nous,

- dans le reapedt\-;fnrmel et constant envers les chefs officiellement investis, ni dans

'.l'acuumpliaaem&qlt indispensable de toutes les formalités d'une consultation élec-
tive. Nous répétons que notre splution doit étre trouvée d’aprés une méthode tout
& fait différente et supérieure. | e or N i
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Le probléme devient beaucoup plus difficile et plus délicﬁ,t lorsque nous pas-
- sons & l'examen de la vie intérieure des partis et de 'Internationale Communiste.
Tout un processus historique nous sépare de la situation qui, au sein de la vieille

e Internationale, suggere la constitution de [fractions qui étalent des partis dans le
. partl, et détermina \la rupture systématique de la discipline pour nous acheminer .
" vers la scission féconde en-gnnﬂéquannesf:révulutinnnﬂ.irﬁh.- 5 S A R

. Notre opinion sur ce probléme est qu'on ne peut pas résoudre ]a.. question de

. . Yorganisation ‘et de la discipline au sein du-mouvement communiste, sans rester -
.- enstricte liaison avec les questions de théorie, de programme et de tactique. 7
2/ Nous pouvens nous imaginer un type idéal de parti révolutionnaire — comme
. limite" que nous vdulons atteindre -= et essayer de tracer la construction intérieure

et la régle de vie de ce parti.” Nous arriverons ainsi facilement 4 la conclusion

| : g que, dans un tel parti, ne ppuvent pas étre admis des compétitions de .fractions et

. des dissentiments des organes de la base envers les directives de l'organe central.

?Malia'_ai nous appliquons « siec et simpliciter » ces conclusions & la.vie de nos partis
{ . et’'de notre Internationale, Inous n’aurons rien résolu; certainement non, parce.
coie o qu'une telle: application in

tégrale ne soit pas pour nous hautement désirable, mais

parce que, dans la pratique, nous ne nous rapprochons nullement d’une pareille

2 '-...'I:'_-,appl_inatit}n. Plus que ’exceéption, les faits nous conduisent A reconnaitre la regle
“'dans :1a division des parti§ communistes en fractions, et dans les divergences qui.-

< deviennent parfois des.conflits entre ces partis et I"Internationale.

‘.=~ Malheureusement, la solution n’est ‘pas si facile. i - 3 e
. .1 faut considérer que !'Internationale ne fonctionne pas '‘encore comme un
. parti communiste mondial unitaire. Elle est sur la voie pour arriver & ce résultat,

: - sans doute, et a fait des pas gigantesques & I'égard de la vieille Internationale.
"¢+ Mais, pour nous assurer qu’elle procide effectivement, et de la meilloure facgon,
... dans; cette direction désirée, pour conformer & cet objectif notre ceuvre de' com-

' muniste, nous devons associer notre confiance dans l’essence et la capacité révo-
- lutionnaire . de notre glorieuse orgamsation mondiale, &4 un travail . continu . basé

WG ‘surle contrdle et la - valutation rationnelle-de tout ce qui arrive dans 808, rangs et
" "de la position de sa politique, ' |

i .'-L’on bouleverse avec des sophismes le probléme lorsqu’on considére la disci-

> -'pli_uﬂ- maximsa et pnrfaij:e, tallg qu’elle jaillirait d'un consentement universel pour -
- trouver la solution critique de tous les problémes du mouvement, non comme un

~
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résultat, mais comme un -moyen infaillible & employer aveuglément, en disant
« tout court »: PInternationale est le parti communiste mondial et 'on doit suivre
fidélement ce qui émane de ses organismes centraux, -

Nous devons rappeler, pour commencer notre analyse de la question, que les
partis communistes sont des organismes & adhésion « volontaire », Cela est un fait
inhérent & la nature historique ‘des partis et nullement la reconnaissance d’un
quelconque « principe » ou « modéle ». Le fait est que nous ne pouvons obliger
personne a prendre notre carte d’adhésion, nous pouvons bien établiv des régles
de discipline intérieure ; chacun de nos adhérents n’en est pas moins libre maté-
riellement de nous quitter quand il le croit opportun. Nous ne voulons pas dire
a’il est désirable ou non que les choses solent ainsi: le fait est qu’elles sont ainsi
ot qu'il n’y a pas de moyens aptes & les changer. Par conséquent, nous pouvons
adopter la formule, certainement riche en beaucoup d’avantages, de "obdissance
absolue dans 'exécution des ordres venus du sommet, - PR N SRS

Les ordres que les hiérarchies centrales donnent, sont non le point de départ,
mais le résultat de la fonction du mouvement entendu en tant que collectivité
Ceci n’est pas dit dans le sens sottement démocratique et juridique, mais.dans lo::
sens réel et historique. Nous ne défendons pas, disant celr. .in « droit» de la -

masse des communistes & élaborer les directives auxquelles doivent g'en tenir les -

dirigeants : nous constatons que, dans ces termes, se présente la formation ‘' d’un
parti de classe et sur ces prémisses nous devons poser ’analyse du problgme; .
+ . Ainsi se dégage le schéma de conclusions auquel nous tendons. Il n’est pas de

~ «iscipline méﬁ&niqua ‘bonne pour Vapplication d’ordres et de dispositions ‘supé-

‘Tieures ‘< quelles qu’elles -soient »: il y a un ensemble d’ ordres et de dispositidns -

— répondant au but réel du mouvement — qui peuvent garantir Ia-lqa_ximum.'dé__,
discipline, c’est-i-dire d’action unitaire de tout Vorganisme, alors quil y a d’aus

. tres. directives qui, données par le-centre, peuvent compromettre la "disuipling__gq_-' e

la solidité organisatoire, . - . e e TR
11 g’agit done de tracer les tAches des organes- dirigeants, Qui devra le faire?

Tout le parti doit le faire, toute Torganisation, non dans le sens banal et parle- i
— mentaire de son droit & 8tre consulté sur le « mandat » & conférer aux chefs élec-
- tifs et sur les limites de ce dernier, mais dans le sens dialectique ‘qui contemple
~la tradition, la préparation, la continuité: réelle- de 1a " pensée et de l'action du - - . -.
_'mouvement, ' Justement parce que nous sommes anti-démocratiques nous pensons AR

qu’en la’ matiére une minorité peut avoir une vision plus correspondante & I'inté-

- T8t du processus révolutionnaire que celle des majorités. Certainement, cela arrive
X exceptionnellement, et le cas ou se présente..ce buulevqrsamant ";digciplina,_ira'l et ol
-extrémement: grave, ainsi qu’il se vérifia-dans'la vieille Intéljn&tiﬁna.le.‘-'Et ilvesb
- bien souhaitable que cela .n’arirve plus dans nos rangs, Mais, sans’ penser '& ol
"~ cas extréme, il est d’autres situations moins aigues' et critiques ob,’ tﬂ“.t'?.f“.iﬁsé-'__lﬂ_f ot
. contribution de groupes est utile et indispensable pour réclamer des précisions aux
- directives A& tracer au centre dirigeant. - - X TR TR g T B R R e T S e

~ En bref, ‘c’est ici'la base de I'étude de la question qui devra -:éw "ﬂb@rdéﬁ 'ér}
tenant' compte de la véritable nature historique-du parti de classe: organisme qui-
tend & 8tre expression de Punification vers un but central et commun de toutes

les luttes particulieres et surgissant sur le terrain social, organisme quil___aaltl-qg',llﬁﬂ_f i
- térigé par la nature volontaire des adhésions, . et b B A e R

Nous résumons ainsi notre thése et eroyons étre fi’_'déldﬂ b la dialectique  du

marxisme : I'action que.le parti développe et sa -tactique, c’est-A-dire la maniére

par laquelle le parti agit vers « U'extérieur » ont, & leur tour, des conséquences sur

'BOn organisation et sa constitution « intérieure ». Celui qui, au nom d'une 'diIEi_- A
Fiim‘itée, prétend engager le ‘parti pour une action, une 'tuﬂthuef,{une' mas 3

pline il

‘neeuvre stratégique « guelconque », A savoir, sans des limites bian'—détergi_i_néés et .

‘connues - par l'énsemble des militants, compromet fatalemnt le parti. - Resil ekt
Nous arriverons au maximum désirable d'unité ot de " wsolidité disciplinaires

seulement si nous abordons le probléme sur cette plateforme et non avec la pré- . ', y

tention qu’il est déja préjudiciellement  résolu par une régle banale d’obéissance
‘mécanique, Amedeo BORDIGA (mai 1924).




